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JAEKAAPALNA

HA PbKOBOOCTBOTO HA ,MUHU MAPULUA-U3TOK” EAL
BbLB Bpb3Ka C pa3BuTMeTO Ha MHTerpupaHaTa cuctema 3a ynpasrieHue Ha KauecTBOTO,
oKonHaTa cpeaa v 3gpaBeTo v 6e3onacHocTTa npu pa6oTa

»,Munn Mapwuua-n3tok” EAl — Han-ronamoTo BbrnenobmnsHo apyxectso B Penybnuvka
Bbnrapus, ekcnnoatupa ,MI3TOMHOMapPULLKOTO NIMTHUTHO HaxoauLe” ¢ MpoayKTUBHA MIoLy,
okono 240 kM’ 1 e ¢ onpeaensLLa 3Ha4YMMOCT 3a HaLMOHAMNHUS eHeprieH 6anaHc. MNoseve ot
NOIOBMH BEK APYXECTBOTO paboTu 3a CBETNMHATA, TONNMHATa 1 MIKOHOMUYECKUS Npocnepu-
TeT Ha Penybnvka Bvnrapus.

OcHoBHaTa genHocT Ha ,MuHn Mapuua-n3tok” EALl, B CbOTBETCTBUE C KOHLLECUOHHUS
[0roBop, e 3a o6VB Ha MUTHUTHW BbIMULLA MO OTKPUT cnocob OT Tpu pyaHuKa: , T[POSIHOBO-
17, , TposiHoBO-ceBep” 1 , TposiHOBO-3", NpeAHasHaYeH 3a TONoeNeKTPUYeckUTe LeHTpa-
nn: TEL ,MAPNLA N3TOK 2" EAL, KOHTYPIMOBAN MAPUNLUAN3TOK3 AL, EMNECT b-
JTbBOBO un ,,6PUKEST” EAL.

B cboTBETCTBME C HALMOHAMNHUTE MPUOPUTETU 3a Pa3BUTUE HA EHEPTUNHUS CEKTOP U
onasBaHe Ha OKonHaTa cpefa, npeacTtaBeHu B ,EHeprunHa ctpaterus Ha Penybnuka bbnra-
pusa”, ,HaumoHanHa cTpaTtervsi 3a okonHarta cpepa”’, ,HauuoHaneH nnaH 3a gencreve
2005-2014 r.” n HopmaTMBHaTa ypeaba B cTpaHaTa pbKOBOACTBOTO Ha [Ipy»XecTBOTO onpe-
nens cnegHata MNonuTuka:

OcurypsiBaHe Ha ycToM4MBO pasButue Ha ,MuHu Mapuua-ustok” EAL Ha Gas3ata Ha
YO,0BMETBOPSABAHE HA M3UCKBAHUSITA M O4aKBaHUATA Ha CTPaHWUTE, 3aUHTEPECOBaHN OT AeW-
HOCTTa Ha [ipy>KeCTBOTO, MOCTOSIHHO NofobpsiBaHe Ha ycrnoBusATa 3a 3gpaBe 1 6e3onacHoCT
npv paboTa 1 HenpekbCHATO HaMarsiBaHe Ha HeGNaronPUSTHOTO Bb3AENCTBUE BbPXY OKOJS1-
HaTa cpefa cne MMHHOO40OMBHUTE OENHOCTW.

BbB Bpb3ka C U3MbIHEHMETO Ha onpeeneHaTa nonuTnka pbkoBoACTBOTO Ha ,MuHM Ma-
puua-n3tok” EAL] e yTBbpauno 6usHec ctparterusi, B KOSTO ca OnpeaeneHn cnegHuTe npuo-
puTeTun 3a pasBuTme:

B durHaHCcoBa M MKOHOMMYECKa CTabUINHOCT Ha APYKECTBOTO Ype3 e(PeKTUBHN NKOHOMMU-
Yecku OenCcTBMSA B CbOTBETCTBME C HOPMATUBHUTE N3UCKBAHUS; NOAAbPXKaHe Ha B3aMOu3-
rOA4HW OTHOLLEHWS C KITMEHTUTE HU; HEMPEKBbCHATO YOOBMETBOPSIBAHE HA TEXHUTE NOTPEO-
HOCTM; OTKpUTa KOMYHUKALMA C KITMEHTW M OCTaBYULIM; peanuavpaHe Ha MHBECTULNMOHHUTE
nporpamu 3a NoaapbXKKa Ha MOLLHOCTUTE;

B HenpekbcHaTo nogobpsiBaHe Ha ekonornyHaTta o6CcTaHOBKA B perMoHa Ypes Hamarnsisa-
He Ha HEraTMBHOTO Bb3AENCTBUE BbPXY OKONHAaTa cpefa U Bb3CTaHOBSABAHE Ha EKOJTOMMYHO-
TO paBHOBeCUE cnef BbrneaobyBHUTE ENHOCTY;

B HenpekbcHaTO OcurypsiBaHe 1 nogobpsiBaHe Ha 34paBoCioBHUTE 1 6e3onacHuTe ycro-
BWSi Ha TPy B OPY>KECTBOTO;

H [loBMWwaBaHe Ha MHULMATMBHOCTTa U MOTMBaUMSTa Ha NepcoHana 3a U3nbJiHEHNE Ha
npvopuTETUTE M NONMUTMKATa Ha APYKECTBOTO Ype3 NoBMLIABaHE Ha KBanudukaumsTa, Bb3-
MOXHOCT 32 NpoheCMOHAITHO pa3B1TUE M NOAOOPSBaHE HA BbTPELLHAaTa KOMYHUKaLMS;

B [apaHTupaHe Ha TpariHO pa3BUTME Ha PErMoHa Ype3 OCUrypsiBaHe Ha 3aeToCT U JOCTOMN-
Ha peanu3auus Ha HacerneHneTo, bnaroTBopuTenHa AeVNHOCT Ypes AapuTenCcTBO B cdepaTa
Ha HaykaTa 1 KynTypaTa 1 NOCTOsIHHA rpuka 3a ICTOPUYECKOTO HACNeacTBO Ypes puHaHCK-
paHe Ha cnacuUTenHM apXeonorMyeckmn paskonku;

B 3anocTturaHe Ha onpeaeneHnTe NPUOPUTETU PbKOBOACTBOTO Ha ,MHM Mapuua-n3Tok”
EA[ cn nocTtaBsi KaTo OCHOBHA 3afava ja pa3B1Ba U yCbBbpLUeHCcTBa VIHTerpupaHaTa cuc-
TeMa 3a yrnpaBrieH1e Ha Ka4eCcTBOTO, OKOSIHATa cpefa v 3gpaBeTo U 6e3onacHocTTa npu pa-
©0Ta B CbOTBETCTBUE C M3UCKBaHMsSATA Ha cTtaHgapTuTte ISO 9001:2008, ISO 14001:2004 u
BS OHSAS 18001:2007.

BbB Bpb3ka Cc U3nbnHeHWe Ha onpeaeneHata lMonuTtuka

OEKITAPUPAM:

JInuHaTa cv aHraXmpaHoCT B U3MbiHeHUe Ha MNonuTukaTa no ka4ecTBOTO, OKONHaTa cpe-
[a v 3gpaBeTo 1 besonacHocTTa npu paboTa.

Y6eneH cbM, Ye NepCcoHanbT ICHO OCb3HaBa 3HAYMMOCTTA Ha OnpeaeneHnTe Nnpuopu-
TETW 3a pa3BUTUE HA APYKECTBOTO U NMPOCNepUTeTa Ha pervoHa. YBepeH cbM, Ye BCekU OT
nepcoHana cbobpa3Ho CBOMTE NMPaABOMOLLMS, OTFOBOPHOCTM U KOMMNETEHTHOCT LLie Aonpu-
Hece 3a U3nb/iHeHWe Ha [NonuTukaTa No KayecTBOTO, OKONHaTa cpeaa v 3gpaBeTo 1 6e3o-
nacHocTtTa npu paboTa.

30.01.2014 r. M3nbnHUTENeH gupekTop:

(Feopau 3names)
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DECLARATION

OF MINI MARITSA IZTOK EAD MANAGEMENT TEAM
Regarding the implementation of an integrated quality, environmental, healthy
and safe working conditions management system

Mini Maritsa Iztok EAD, the largest coalmining enterprise in the Republic of Bulgaria,
operates the Maritsa Iztok lignite coalfield with a productive area of some 240 km’ and has a
decisive significance for the national energy balance. The Company has been working for the
lighting, heating and economic prosperity of the Republic of Bulgaria for more than five
decades.

Mini Maritsa Iztok EAD main activity, according to the Concession Agreement, is lignite
production in three opencast mines: Troyanovo-1, Troyanovo-North and Troyanovo-3,
supplying the thermal power plants: Maritsa East 2 TPP EAD, ContourGolbal Maritsa East 3
TPP, AES Galabovo TPP and Brikel EAD.

In conformity with the national priorities for the energy sector development and environment
protection, defined in the Bulgarian Energy Strategy, the National Strategy on Environment
and the National Action Plan 2005 — 2014, and in the national regulations, the management
team of the Company has laid down the Policy as follows:

Ensuring the sustainable development of Mini Maritsa Iztok EAD based on satisfying the
demands and expectations of the parties interested in the activity of the Company; continual
improvement of the conditions for health and safety at work and permanent reduction of the
adverse effect, of mining activities on the environment.

In order to implement the policy chosen, the Mini Maritsa Iztok EAD management team has
approved a Business Strategy, defining the following development priorities:

B Financial and economic stability of the Company through effective economic operations
in conformity with the regulation requirements; maintaining beneficial relationships with our
customers; continually meeting their demands; open communication with customers and
suppliers; implementation of capacity maintenance investment programmes;

B Continual improvement of the ecological situation in the area by reducing the adverse
effects on the environment and recovering the ecological balance on completion of
coalmining activities;

B Constant provision of and improvement of the healthy and safe working conditions in the
Company;

B Encouraging the staff's initiative and motivation to implement the Company priorities and
policy by improving their qualification, creating opportunities for professional advancement
and enhancing internal communication;

B Guarantees of the lasting prosperity of the region by providing employment and
successful realization of the population, charity through donation in the field of science and
culture, and constant care for the historical heritage through funding rescue archaeological
excavations;

B Inorder to achieve the priorities specified, Mini Maritsa Iztok EAD management team has
set as its basic task the development and maintenance of an integrated quality,
environmental and occupational health and safety management system in compliance with
the requirements of ISO 9001:2008, ISO 14001:2004 and BS OHSAS 18001:2007.

With regard to the implementation of the Policy defined

| HEREBY DECLARE:

My personal commitment to implement the quality, environment, health and safety at work
Policy.

| am convinced the personnel clearly understand the importance of the priorities specified for
the Company growth and the region prosperity. | am positive that each staff member,
depending on their authority, responsibilities and competence shall contribute to the
implementation of the quality, environment, health and safety at work Policy.

30.01.2014 Executive Director:

(Georgi Zlatev)
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ERKLARUNG

DES FIRMENVORSTANDS DER MINI MARIZA ISTOK AG
in Bezug auf die Integrationssystem zum Qualitadtsmanagement, Umwelt
und Gesundheit und Arbeitssicherheit

Die Mini Mariza Istok AG — die grofte Kohlenférderungsgesellschaft in der Republik
Bulgarien, beutet die Lignitlagerstétte Mariza Istok ,mit einer Produktivflache 240 km* aus
und hat eine entscheidende Bedeutung fiir die nazionale Energiebilanz. Mehr als halbes
Jahrhundert arbeitet die Gesellschaft fiur das Licht, Warme und das Wirtschaftsprosperitat
der Republik Bulgarien.

Das Kerngeschaft der Mini Mariza Istok AG, gemaRl dem Konzessionsvertrag, ist die
Kohlenférderung nach dem Tagebauverfahren von den drei Bergwerken: Trojanovo-1,
Trojanovo-Norden und Trojanovo-3. Die Kohlen sind fiir das Kraftwerk Mariza Istok 2 AG,
KONTURGLOBAL Mariza Istok 3AG, AES Galabovo und Brikel AG bestimmt.

In Ubereinstimmung mit den Nazionalprioritéten fiir die Entwicklung des Energiesektors und
Umweltschutz, die in der Energiestrategie der Republik Bulgarien, Nazionalstrategie fiir den
Umweltschutz, Nazionalwirksamkeitsplan 2005 — 2014 und in der Regelung des Landes
dargestellt sind, legt der Firmenvorstand auf die folgende Politik fest:

Gewahrleistung einer stabilen Entwicklung der Mini Mariza Istok AG auf Grund von der
Befriedigung der Forderungen und Erwartungen der Parteien, die Interessen fir das
Kerngeschaft der Gesellschaft haben, stéandige Verbesserung der
Gesundheitsbedingungen und Arbeitssicherheit und ununterbrochene Minderung der
unguinstigen Einwirkung auf die Umwelt nach den Bergbauarbeiten.

In Bezug auf die Erflllung der festgelegten Politik hat der Firmenvorstand der Mini Mariza
Istok AG eine Business-Strategie sanktioniert, in der die folgenden Entwicklungsprioritaten
festgesetzt sind:

B Finanz — und Wirtschaftsstabilitat der Gesellschaft durch effektive Wirtschaftstatigkeiten
in Ubereinstimmung mit der Regelung; gegenseitig gute Beziehungen mit den Kunden
aufrechterhalten; ununterbrochene Befriedigung deren Bedurfnisse; offene Kommunikation
mitden Kunden und Lieferanten; Realisierung der Investprogramme zur Leistungswartung;

B Standige Verbesserung der Umweltbedingungen in der Region durch Minderung der
ungunstiger Einwirkung auf die Umwelt und Wiederherstellung des umweltfreundlichen
Gleichgewichts nach den Bergbauarbeiten;

B Standige Gewahrleistung und Verbesserung der Gesundheits- und
Arbeitssicherheitsbedingungen in der Gesellschaft;

B Unternehmungsgeist- und die Motivationerhdhung des Personals zur Erflllung der
Prioritaten und Politik der Gesellschaft durch Qualifikationserhéhung der Mitarbeiter,
Gelegenheit auf Berufsentwicklung und eine Verbesserung der inneren Kommunikation;

B Gewahrleistung einer nachhaltigen Regionsentwicklung durch Beschaftigungsgarantie
und eine wirdige Realisierung der Bevolkerung, wohltuende Tatigkeit durch Spendung im
Wissenschafts- und Kulturbereich und standige Sorgfalt fur die historischen Erbschaft durch
Finanzierung der Rettung der archdologischen Ausgrabungen.

W Zur Erreichung der festgelegten Prioritaten stellt sich der Vorstand der Mini Mariza Istok
AG als Hauptaufgabe die Entwicklung und die Vervollkommnung des Integrationssystems
zum Qualitatsmanagement, Umwelt und Gesundheit und Arbeitssicherheit in
Ubereinstimmung mit den Forderungen der Standards 1ISO 9001:2008, ISO 14001:2004 und
BS OHSAS 18001:2007.

In Bezug auf die Erflllung der festgelegten Politik

DEKLARIERE ICH:

Mein personliches Engagement in fir die Erfullung der Qualitats-, Umwelts- und
Gesundheits- und Arbeitssicherheitspolitik.

Ich bin davon Uberzeugt, dass das Personal das klare Bewusstsein der Bedeutsamkeit der
festgelegten Prioritaten fir die Entwicklung und die Prospiritat der Gesellschaft hat. Ich bin
mir sicher, dass jeder Mitarbeiter entsprechend seinen Befugnissen, Verantworungen und
Kompetenz zur Erfullung der Qualitats-, Umwelts- und Gesundheits- und
Arbeitssicherheitspolitik beitragen wird.

30.01.2014 Vorstandsvorsitzender:

(Dipl. Ing. Georgi Zlatev)
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TOV Aronand bugar OV Rheriand Bulgwra TOV Fvonand Bugara
EDS ENISO 50012008 DS ENISO 10012005 B OHSAS 180012007
o No TRBA 100025 Cert N, TRBA 110021 Cen. o TRB 1136017

CXEMA HA
-MuHu Mapuua-uamok” EA

Mini Maritsa-iztok EAD
OUTLINE

SCHEMA DER
Mini Mariza-istok AG

JIETEHOA
LEGEND / LEGENDE

M [paHuua no BbrAMwa oTpaboreHa nnowy
KkbMm 31.12.2013 r. /
Border of extracted coal area as
at 31.12.2013 /
Grenze nach der Kohle abgearbeitete Flache
zum 31.12.2013

[ lpaHuua Ha Hacunuue /
Border of dump site /
Grenze einer Kippe

[ lpaHuua no paskpuBKa /
Border of overburden removal area /
Grenze nach dem Abraum

vvy [paHuua Ha KOHUEeCUOHHa nnowy /
Concession area boundary /
Grenze der Konzessionsflache

1. HACUINULLYE OBYAPULIA /
Ovcharitza Dump /
Kippe Ovtschariza

2. HACUIMALLE [PAHOBO /
Dryanovo Dump /
Kippe Drjanovo

bAbBOBO
Galabovo /
Galabovo ‘ Iskritsa villige
A30BUP Iskriza
PO30B KAELIEHEL|
Rozov Kladenets Dam /
Stausee Rosov Kladenez E
N HACUNNLLE
AN, MELHUKAPOBO
Mednikarovo Dump /
>>E C [PAHOBO Kippe Mednikarovo

Novoseletz villige / Novoselez

3HAMEHOCEL
Znamenosets villige /

Znamenosez ~

BEbATAPEHE
Balgarene villige / Balgarene

A30BUP MET MOV MET MOrNAV
Pet Mogili Dam / Pet Mogili villige / Pet mogili
PAnH EBO Stausee Pet mogili
Ratnevo town / HOBOCEAELL

PALIELIK
Radetzki villige / Radezki

A30BUP OBYAPULIA
A30BUP Ovcharitsa Dam /
KOBAYEBO Stausee Ovischariza

Kovachevo Dant]
Kovatschevo Stausee

BEAV BPAT HACUMNLLE
Beli Bryag villige / CTAPOCEAEL]
Beli brjag Staroselets

TELL ,,MAPWLLA N3TOK 2“
| TPP Maritsa East 2 /

Risjmanovo villige / Risimanovo Trayanovo-North Mine |

. Dump / Kraftwerk Mariza Iztok 2 AG
Tagebau TrojanoygzNord, s Ki 4 e raitwerk Martz
Kovachevo ¥ pp
KOHCTAHTUHOBELL Kovatschevo Staroselez

‘ MALIA

Matsa villige / Maza

Konstant@novets villige / 0aHOBO \
Konstantinovez anovo villige / Trojanovo \ 1
AMPWAOBO NOBEH'OBO OBYAPLIN
Aprilovo vilige / Q) o ‘. PYQHUKCTFORHOBO-12 Ovchartsi viige / MOACKI FPATELL
Aprilovo s Troyanovo-1 Mine'/ Oveharzi Polski Gradets villige
C Tagebau Trojanovo-1 Polski gradez
o=td >
\ — PYQHUK “TPOAHOBO-3"
Troyanovo-3 Mine /

TEL ,,AES r:l\-'b\EOBU“
4. Tagebau, Trojanovo-3

TPP AES Galabovo/
Kraftwerk AES Galabovo [J]

Dryanovo villige / Drjanovo

[NABAH
— Glavan villige / Glavan
TAHEBO 3 ‘ NOMOLLHIAK

Tyanevo vilige / Tjanevo Pomoshtnik villige / Pomoshtnik

www.marica-iztok.com



CTPYKTYPA HA
~MuHu Mapuua-uamok” EAL

Mini Maritsa-iztok EAD
STRUCTURE

STRUKTUR DER
Mini Mariza lztok AG

»MnHn Mapuua-unstok” EALl e egHONNYHO akumo-
HepHo apy»xecTBo cbC 100% AbpKaBHO UMYLLECTBO
C eAHOCTENEHHa cMcTema Ha ynpasneHue. [pyxec-
TBOTO € obpa3yBaHO CbC 3anoBed HoOMep
84/10.06.1993 r. Ha npeacenatens Ha KomuteTta no
eHepreTKa, KaTo HOBOYYpEAEHOTO APYKECTBO Npu-
eMa aKkTMBuTe n nacmusute Ha: PygHuk , TposiHoBo-1"
00, Pygnuk ,TposiHoBo-ceBep” OO mn PyaHuk
» 1PosiHoBO-3” OO[]. PeructpupaHo e ¢ peLueHne Ho-
mMep 2773/07.07.1993 r. Ha OkpbxeH cbg — Ctapa
3aropa, no gupmeHo aeno 2444/1993r.

KanutansT Ha ,MuHu Mapuua-nstok” EAl e B
pa3mep Ha 69 810 000 neBa, pasnpegeneH B 6 981
000 akumMn ¢ HOMMHaNHa CTOMHOCT Ha BCAKa akLus
ot 10 nea. Ha 11.08.2005 roanHa e ckntodeH Koh-
LlecroHeH gorosop mexay MuHUCTEpPCKM CbBET Ha
Penybnuka bbnrapus, npegcraenseaH ot MuHuc-
Tbpa Ha eHepreTukaTa v EHeprumHNTE Pecypcu, 1 ot
apyra cTtpaHa KoHuecunoHep ,MuHu Mapuua-n3Tok”
EAL. Mo cunaTta Ha CcKItoueHus 40roBop B Nonaa Ha
»,MuHn Mapuua-nstok” EAL e yypepeHa 35-
rogvilHa KoHuecua 3a 4obmB Ha BbIMMLa OT Haxo-
anwie ,M3ToyHoMapuwky BbrvweH 6aceniH”. OT
centemBpu 2008 r. ,MuHn Mapuua-nstok” EAl e ob-
LLIepHO OpYXXeCcTBO Ha bbnrapckua eHeprmeH xon-
avHr—BEX.

’ CbBeT Ha gupektopute / Board of Directors / Direktorenrat ‘

’ ManbnHuteneH aupektop / Executive Director / Vorstandsvorsitzender ‘

’ 3awm. nsnwvnHutenen gupektop / Deputy Executive Director / Stellv. Vorstandsvorsitzender ‘

’ Ynpaenenune EALl / Administration EAD / Verwaltung AG ‘

KnoH PyaoHuk "TposiHoBo-1"/
Branch Troyanovo-1 Mine/
Zweig Tagebau Trojanovo 1

KnoH PyaHuk "TposiHoBo-ceBep"/
Branch Troyanovo-North Mine/
Zweig Tagebau Trojanovo Nord

KnoH PygHuk "TposiHoBo-3"/
Branch Troyanovo-3 Mine/
Zweig Tagebau Trojanovo 3

Mini Maritsa Iztok EAD is 100% state-owned sole-
proprietor joint-stock company, with one-tier system
of management. The Company was established by
Order No. 84/10.06.1993 of the Energy Committee
Chairperson, where the new Company accepted the
assets and liabilities of Mine Troyanovo-1 OOD,
Mine Troyanovo-North OOD and Mine Troyanovo-3
OOD. The Company was registered by Decision No
2773/07.07.1993 of Stara Zagora District Court on
company file No. 2444/1993.

The capital stock of Mini Maritsa Iztok EAD amounts
to BGN 69,810,000 divided into 6,981,000 shares
with a nominal value of BGN 10 each. On 11" August
2005 a Claim Contract was concluded between the
Bulgarian Council of Ministers, represented by the
Minister of Energy and Energy Resources, and Mini
Maritsa Iztok EAD as a claim holder. Under the
contract signed, a 35-year concession was
established in favour of Mini Maritsa Iztok EAD for

Mini Mariza Istok AG ist eine
Einzelaktiengesellschaft mit 100% Staatsvermdgen
und einem Einstufenleitungssystem. Die
Gesellschaft wurde auf Befehl Nr. 84/10.06.1993
des Vorsitzenders des Komitees fir Energetik
gegrindet und als neukonstituierte Gesellschaft hat
die Aktiva und Passiva des Tagebaus Trojanovo-1
GmbH, Trojanovo-Nord GmbH und Trojanovo-3
GmbH tGbernommen. Die Aktiengesellschaft wurde
mit Beschluss Nr. 2773/07.07.1993 des
Bezirksgerichts Stara Zagora gemaf Firmenakte Nr.
2444/1993 registriert.

Das Kapital der Mini Mariza Istok AG betragt 69 810
000 Leva, verteilt in 6 981 000 Aktien mit einem
Nominalwert von 10 Leva. Am 11.08.2005 ist ein
Konzessionsvertrag zwischen dem Ministerrat der
Republik Bulgarien abgeschlossen worden,
vertreten durch den Minister der Energetik und
Energierohstoffe einerseits und den Konzessionar
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the extraction of coal from Maritsa Iztok Coal Basin
deposit. Mini Maritsa Iztiok EAD has been a
subsidiary of the Bulgarian Energy Holding (BEH)
since September 2008.

e Iyﬂ@f -

- lr.r.h;':;:\}i‘;.".'_. AL

www.marica-iztok.com

Mini Mariza Istok AG andererseits. Kraft des
abgeschlossenen Vertags ist eine 35 jahrige
Konzession fiir Kohlegewinnung aus der Lagerstatte
,Ostmariza-Kohlenbecken® erteilt. Seit September
2008 ist Mini Mariza Istok AG eine
Tochtergesellschaft der Bulgarischen
Energieholding—BEH.




- MHHH MAPHUA HITOU - A
7271 - MIN| MARITSA TTOH- LAD

- MINI MARIZA I§TOX- AG

MNCUNA, BUSNA, LIEA

»MnHu Mapuua-nstok” EAL] e opyxecTBoTO, pas-
paboTBaLL MO OTKPUT CNocob HaM-roNsaMoTO Haxo-
ouuie Ha NIUrHUTHU BblMnla Ha TeputopuaTa Ha Pe-
nybnuka bvnrapusi. HauanoTo e noctaBeHo Npes Aa-
neynata 1951 roguHa, 3a Aa ce gobmea Beye 62 ro-
OVHW Hal-LeHHaTa eHeprumHa cypoBuHa OT cobCT-
BEH M3TOYHUK B CTpaHa-
Ta — IATHUTUTE OT U3TOM-
HOMapULLUKOTO Haxoau-
we.

Hwe cu noctaBsime Bu-
COKM Lenu n noaxoxaa-
Me OTrOBOPHO M npode-
CUOHAJTHO KbM TAXHOTO
peanusnpaHe. Ocb3Ha-
NN CMe 3Ha4YeHUeTo cu
3a cTpaHaTa u permoHau
TOBa HW OaBa OCHOBa-
TENnHO CaMo4yBCTBUE.

HALLATA MUCUA

[a 6b0em eapaHm 3a eHepauliHama
He3asucumocm Ha Peny6rnuka bbneapusi

HALLATA BU3UA

[la 6u0em egpornetickomo nuye
Ha bbrieapckusi eberiedobus

HALLATA LEN

[a ocuaypum pummuyHa docmaska

Ha ebanuwa 3a mepMu4yHUMe yeHmpanu
8 peauoHa u Harmb/IHO Oa 3ado8os1umM
mexHume rnompebHocmu

MISSION, VISION, AIM

Mini Maritsa Iztok EAD is the company operating the
largest open-cast lignite field in Bulgaria. It was
established in the distant 1951 to produce, for over
61 years now, the most valuable indigenous primary
energy source, the lignite from the Maritsa Iztok
deposit.

We have aimed
high and have been
responsible and
professional in
achieving our aims.
We understand our
significance to the
country and the
region and this is
the source of our
justified self-
confidence.

To be the guarantor of the energy independence
of the Republic of Bulgaria.

OUR VISION

To be the European face of Bulgarian
coal mining.

To ensure the regular coal supply to
the thermal power plants in the vicinity and
fully meet their demands.

MISSION, VISION, ZIEL

Die Mini Mariza Istok AG ist eine Gesellschaft, die
nach Tagebauverfahren die grote Lagerstatte von
der Lignitkohle auf dem Territorium der Republik
Bulgarien ausbeutet. Den Grundstein wurde in dem
fernen 1951 gelegt und schon 62 Jahre werden die
kostbarsten Energierohstoffe von eigener Quelle in
dem Land - die Lignite des Kohlenbeckens Mariza
Istok —abgebaut.

Wir setzen uns hohe Betriebsziele und gehen
verantwortungsbewusst und mit Berufshaftung zu
deren Realisierung heran. Wir haben unsere
Bedeutung fur die Region und das Land eingesehen
und das gibt uns gerechtfertiges Selbstbewusstsein.

Lal3 Mini Mariza Istok Garant fiir
die Energieunabhéngigkeit der Republik
Bulgarien sein.

Lal3 Mini Mariza Istok
das européische
Gesicht der
bulgarischen
Kohlegewinnung sein.

UNSERES ZIEL o=

Lal3 Mini Mariza Istok
eine rhythmische
Kohlelieferung zu

den Kraftwerken in

der Region gewéhleisten
und deren Bedlirfnisse
vollkommen befriedigen.

(0]




Jutonoxka konoHka /
Lithology column /
Lithologische Spalte

leonoxka Bb3pact /
Geology age /
Geologisches Alter

MowHocT [m] /
Thickness [m] /
Méchtigkeit [m]

OBOBLLUEH NTEONOXKUN PA3PE3
Ha MamouHomapuwkusa BvaeAauweH 6aceuH

GENERAL GEOLOGIC SECTION
of the Maritsa lztok Coal Basin

Layered clay / Blétterton

Mirror surface / Spiegelglatte Fldche
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GENERAL OUTLINE
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MNpegmeTbT Ha gen-

OAHHU 3A , MUHU MAPULIA-U3TOK"” EALl / INFORMATION ON MINI MARITSA IZTOK EAD / ANGABEN ZUR MINI MARIZA ISTOK AG

HocT Ha ,MwuHn Mapuua-
n3tok” EAL e: ,[obus u
nnacMeHm Ha ebanuua,
rpomMuuineHa, MmMbpPeosec-
Ka, NusuHao8a, pPeMoHm-
Ha, 8bHWHOUKOHOMUYeC-
ka OeliHocm; no02o0moeKa
u rnpekesanugukauyusi Ha
kadpu 3a ebariedobusa ¢
uen peanu3upaHe Ha 0o-
Xo0u, ocbUecmesisaHe Ha
deliHocm o npogunak-
muka u pexabunumauusi e

Mnow Ha komnnekca / Area of the complex / Flache des Komplexes

Bbrnuwxu 3anacu (kum 31.12.2013 2.) /
Coal reserves (as at 31.12.2013) | Kohlenvorrate (zum 31.12.2013)

Havano Ha paspa6otka / Commissioned in / Beginn der Ausbeutung

Hauano Ha Bbrnego6uea / Coal mining commenced in / Beginn der Kohlengewinnung

YucneHocT Ha nepcoHana (kbm 31.12.2013 2.) /
Personnel strength (as at 31.12.2013) / Personalbestand (zum 31.12.2013)

Hauano Ha pekynTuBaums / Reclamation commenced in / Beginn der Rekultivierung

240 km?

2.027 mnpg. ToHa /
billion tonnes / Mrd.Tonnen

1952

1960
6975 pywwm / people / Personen

1974

noYyusHU cmaHuyuu cobc-
meeHocm Ha Opyxecmeo-
mo, kKakmo u Opyau, HesabpaHeHU om 3akoHa, 0el-
Hocmu”.

Bvrnuwara B I3TouHOMapuLLKns 6acenH ca nur-
HATHM K ca dopMupaHn npe3 HeoreHa. Han-
paHHUTE CBEAEHMS 3@ HAaNM4MeTo MM B TO3M panioH
Ha bwvnrapusa paBa peHCkMAT wu3dcnegosaten
OrtocTt BuknHen (1847 r.). BoranwaTta ca kadssu
TNIUFHUTU, MEKW, C HUCKa CTeneH Ha Bbriedukaums
Ha opraHuM4Ha maca, C BMCOKO MenenHo CcbabpKa-
Hue oT 16% 10 45% v Bnara ot 50% 0o 60%.

Cnopep cBoeTo npefHasHavYeHue BbrnvwaTa ce
OensT B ABa knaca:
B Knac eHeprumHu:
- NenenHo CbhabpXaHue Ha cyxa maca A’ = 25%
00 45%;
- cpefHa kanopuyHocT — 1550 kkan/kr;
- cApa Ha paboTHo ropmeo —2,4%.
B Knac 6pukeTupyemu:
- NenenHo CbabpXaHue Ha cyxa Maca A’ = 16%
00 25%:;

The Mini Maritsa Iztok EAD subject of activity is
“Production and sale of coal; industrial,
commercial, leasing, repair, foreign economic
activities; training and qualification of coal mining
personnel for profit; carrying out rehabilitation and
prophylaxis activities at the Company's own
holiday homes and other activities not prohibited
by law.”

The coal from the Maritsa Iztok Basin is lignite and
has been formed in the Neogene. The earliest
information about its availability in the area was
given by the French geologist Auguste Viquesnel
(in 1847). It is brown lignite, soft with low level of
organic matter coalification, high ash contents
(16% to 45%) and 50% to 60% moisture.

Based onits use it falls into two categories:
H Energy lignite
-ash contents A’ = 25% to 45%,
- average calorific value 1,550 kcal/kg,
- combustible sulphur contents —2.4%

Der Tatigkeitsgegenstand
der Aktiengesellschaft
Mini Matiza Istok ist:

Kohlegewinnung und
—absatz, Industrie-,
Handels-, Leasing-,
Reparatur-,
AuBenwirtschaftstéatigkeit
; Ausbildung und
Umqualifizierung von
Arbeitskréften flir den
Bergbau mit dem Ziel
Realisierung von
Ertrdgen, Realisierung
von Prophyilaktik und
Rehabilitation in den

Erholungsheimen, die der Aktiengesellschaft
gehoéren, sowie auch andere nicht vom Gesetz

verbotenen Téatigkeiten.

Die Kohlen im Ostmariza Revier sind Lignitkohle und
haben sich wahrend des Neogens gebildet. Die
frihesten Angaben fir das Vorhandensein der Kohle
in diesem Gebiet Bulgariens gibt der franzosische
Forscher O. Wickinel (1847). Die Kohlen sind
xylitische Braunkohle, weich, mit niedrigem
Inkohlungsniveau, mit hohem Ascheanteil von 16%
bis 45% und Feuchtigkeit von 50% bis 60%.

Nach ihrer Bestimmung teilt die Kohle in zwei

Klassen ein:
B Energiekohle:

- Aschegehalt der Trockensubstanz A’= 25% bis

45%

- Durchschnittsheizwert — 1550 Kcal/kg
- Schwefelgehalt des Brennstoffs — 2,4%

B Brikettierkohle

- Aschegehalt der Trockensubstanz A’= 16% bis

25%
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- cpeaHa kanopuyHocT — 1750 kkan/kr;
- csipa Ha paboTHo ropmeo — 1,95%.

leonoxknte npoy4yBaHusa B V3TO4UHOMapULLKUSA
OaceliH 3ano4ysat npe3 1948 r. oT cneynanucTu Ha
HBPXKaBHN MUHW” — TepHUK, 1 € yCTaHOBEHO, Ye 06-
LLIO re0JI0XKKMTE 3anacu U pecypcu Bb3nuaar Ha Hag
2,9 Mmunvapga ToHa BbrnuLia.

CwcmosiHuemo Ha 3anacume u pecypcume om
NugHUMHU ewvenuwa Ha ,MuHu Mapuya-usmok”
EAL kbm 31.12.2013 2. eb3nu3a Ha 2 026 622 800
moHa.

Ot 1aX:

m [lokasaHu 3anacu (kaTteropus 111)

919840200 ToHa;

B BeposaTHu 3anacu (kateropus 121)

660049400 ToHa;

B Pecypcu B kKaTeropum
[OETannHo 1 NpeaBapUTENHO OLLEHEHN
446733200 ToHa.

PasnpegeneHve Ha reonoXxknTe 3anacu 1 pecyp-
CV B pyOHWYHWTE NoreTa e KakTo creaga:
B PygHuk ,TposiHoBO-1" 368 055500 ToHa.
B PygHuk . TposiHoBo-ceBep” 1049946 500 ToHa.
B PygHuk . TposiHoBO-3" 608 620 800 ToHa.

PasnpegeneHve Ha gokasaHuTe 3anacu (kaTero-
pvsi 111) B pygHUYHWTE NOMeTa e KakTo cneaga:
B PygHuk . TposiHoBO-1"
Kbm 31.12.2013 1. foKasaHUTe 3anacu
(kaTeropwms 111) ca 309 799 200 ToHa.
B PygHuk , TposiHoBO-ceep”
Kbm 31.12.2013 . fokasaHuTe 3anacu
(kaTeropwmsi 111) ca 340 028 300 ToHa.
B PygHuk, TposiHoBo-3”
Kbm 31.12.2013 1. foKa3aHUTe 3anacu
(kaTeropwmsi 111)ca 270012 700 ToHa.

B Briquettable lignite
-ash contents A’=16% to 25%,
- average calorific value 1,750 kcal/kg,
- combustible sulphur contents — 1.95%

Experts from State Mine Company, Pernik began the
geological research in the Maritsa Iztok Basin in
1948 and it was established that the total geological
reserves and resources amounted to over 2.9 billion
tonnes of coal.

The lignite reserves and resources of Mini Maritsa
Iztok EAD as at 31.12.2013 amounted to
2,026,622,800 tonnes of which:
W Proved reserves (category 111)
919,840,200 tonnes;
B Probable reserves (category 121)
660,049,400 tonnes;
B Resources in categories
estimated in detail in advance
446,733,200 tonnes.

The geological reserves and resources were
distributed within the mine fields as follows:
® Troyanovo-1 Mine 368,055,500 tonnes;
m Troyanovo-North Mine  1,049,946,500 tonnes;
m Troyanovo-3 Mine 608,620,800 tonnes.

The distribution of the proven reserves (category
111) within the mine fields was as follows:
B Troyanovo-1 Mine
The proven reserves (category 111)
asat31.12.2013 were 309,799,200 tonnes.
B Troyanovo-North Mine
The proven reserves (category 111)
asat31.12.2013 were 340,028,300 tonnes.
B Troyanovo-3 Mine
The proven reserves (category 111)
asat31.12.2013 were 270,012,700 tonnes.

- Durchschnittsheizwert — 1750 Kcal/kg
- Schwefelgehalt des Brennstoffs — 1,95 %

Die geologischen Untersuchungen im Ostmariza-
Kohlenbecken haben im Jahr 1948 durch
Spezialisten des Betriebs ,Staatsbergbau® — Pernik
begonnen. Es wurde festgestellt, dass die
geologischen Vorrate und Ressourcen sich
insgesamt auf iiber 2,9 MId. Tonnen Kohle belaufen.

Der Zustand der Vorrdte und Ressourcen der
Lignitkohle der Mini Matiza Istok AG zum 31.12.2013
beléuft sich auf 2 026 622 800 Tonnen.
Davon:
B bewiesene Vorrate (Kategorie 111)
919840200t
B mdgliche Vorrate (Kategorie 121)
660049400t
B Ressourcen in Kategorien
grundlich und vorlaufig bewertet
446733200t

Die Verteilung der geologischen Vorrate und
Ressourcen in den Tagebaufeldern ist wie folgt:

B Tagebau Trojanovo-1 368 055500t
B Tagebau Trojanovo-Nord 1049946500t
B Tagebau Trojanovo-3 608 620 800t

Die Verteilung der bewiesenen Vorrate (Kategorie
111) in den Tagebaufeldern ist wie folgt:
B Tagebau Trojanovo-1
Zum 31.12.2013 die bewiesenen Vorrate
(Kategorie 111) sind 309799 200 t
B Tagebau Trojanovo-Nord
Zum 31.12.2013 die bewiesenen Vorrate
(Kategorie 111) sind 340 028 300t
B Tagebau Trojanovo-3
Zum 31.12.2013 die bewiesenen Vorrate
(Kategorie 111) sind 270012700t

www.marica-iztok.com
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Ot HavanoTo Ha ekcnnoaTaumsta oo 2013 roau-
Ha BktoYuTenHo ca goomutn 1 038 217 911 ToHa BbI-
NULLA 1 ca U3BbPLLIEHU Pa3KpMBHU paboTu B pasmep
Ha 4 278 655 232 M’, Npu KOEULIMEHT Ha OTKPUBKA
4,12 M.
OCHOBHU KOHCYMaTOpUX Ha BbraulaTa, JobuBa-
HW oT ,MuHu Mapuua-nstok” EAL] ca:
B ,Bpuken” EA[l c o6wwa mowHocT 200 MW;
B ,TELlI Mapuua N3Ttok 2" EAL]
c obLwa mowHocT 1586 MW;
B TEL KonTyplrno6an Mapuua N3tok 3 AL
c obuwa mouwHocT 908 MW;
m TEL ,AES Monb6oBo®
¢ obuwa nHctanupaHa moHocTt 670 MW.

12

Since the beginning of operation until 2013 inclusive
1,038,217,911 tonnes of coal was extracted and
4,278,655,232 m’> of overburden removed and
backfilled at a stripping ratio of 4.12 cubic metres per
tonne.
The main consumers of the coal produced by Mini
Maritsa Iztok EAD are as follows:
B Brikel EAD with total capacity of 200 MW;
B Maritsa East2 TPP EAD
with total capacity of 1586 MW;
B ContourGolbal Maritsa East 3 TPP
with total capacity of 908 MW;
m AES Galabovo TPP
with total installed capacity of 670 MW.

Seit dem Beginn der Ausbeutung bis zum Jahr 2013
einschliesslich wurden insgesamt 1 038 217 911
Tonnen Kohle gewonnen und 4 278 655 232 m’
Erdmasse ausgegraben, wobei der
Abraumkennziffer 4, 12 m°/t betragt.
Die Hauptverbraucher der gewonnenen von derMini
Matiza Istok AG Kohle sind:
B Brikel AG mit einer Gesamtleistung von 200 MW;
m Kraftwerk Mariza Istok 2 AG
mit einer Gesamtleistung von 1586 MW;
B Kraftwerk Kontur Global Mariza Istok 3AG
mit einer Gesamtleistung von 908 MW;
B Kraftwerk AES Galabovo
mit einer Gesamtleistung von 670 MW.
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CBbCTAB U KOIIMYECTBO HA TEXXKOTO MMHHO OBOPYABAHE, PABOTELLO B PYOHULUWUTE HA ,,MUHU MAPULA-U3TOK” EA] NPE3 2013 TOAUHA
TYPE AND NUMBER OF THE HEAVY MINING EQUIPMENT OPERATING AT THE MINES OF MINI MARITSA IZTOK EAD IN 2013 /
ZUSAMMENSETZUNG UND MENGE DER TAGEBAUGRORGERATE, DIE IN BETRIEB BEI MINI MARIZA ISTOK AG IM 2013 SIND

PYOHMK ,,TPOSIHOBO-1“ | PYAHVK ,TPOSIHOBO-CEBEP* | PYAHUK ,TPOSIHOBO-3“ | OBLUO PYOHWK ,TPOSIHOBO-1“ | PYAHVUK ,TPOSIHOBO-CEBEP* | PYAHUK ,TPOSIHOBO-3“ | OBLUO
TROYANOVO-1 MINE/ | TROYANOVO-NORTHMINE/ | TROYANOVO-3MINE/ | TOTAL/ TROYANOVO-1 MINE/ | TROYANOVO-NORTHMINE/ | TROYANOVO-3MINE/ | TOTAL/
-1| TAGEBAU TROJANOVO-NORD | TAGEBAU TROJANOVO-3 | GESAMT -1| TAGEBAU TROJANOVO-NORD | TAGEBAU TROJANOVO-3 | GESAMT
HAVMEHOBAHUE | TAGEBAU TROJANOVO-1 GEBAU TROJANOVO-NO GEBAU TROJANOVO-3 | GES HAVMEHOBAHUE | TAGEBAU TROJANOVO-1 GEBAU TROJANOVO-NO GEBAU TROJANOVO-3 | GES
N TUN HA (D) He2 = Coil(0) 1 e (O] e S N TUN HA Coiel(0) 1 T =0y A (D) TZ o S %
MALUVHATA / €82 | 8883 | €833 888 | 8838 | 8888 | &3 MALIMHATA / e822 | 885 | 833 €888 | €833 | €883 | &3
NAME AND TYPE mzX SZis mz X <= mz X <Z_s = NAME AND TYPE mz X <Zos mz X <Zos mz X <Zos ~
OF EQUIPMENT / sou 2535 sSouw 22535 sou 22<5 2 OF EQUIPMENT / souw 22<5 souW 225 sou 2255 8
ry=c} o = rg=yo] o =4 0= 9 o I a rg=ge] o =4 rog=ge] o = 09 o = a
BENNENUNG ohx SEHOF ohX SEQF ohx SEoR BENNENUNG ohx SEYe o0hX SEOF obk SE9F
UND TYP uag §8m§ ':8'8 §8m2 qag &5Lu§ UND TYP I:ta'g §5Lu§ I:EB'E §8LLIE% qaﬁ &SLLIEE
DER MASCHINE 8z 5or 87 5o 8z 5o DER MASCHINE 87 5o ok 5or 8z 5o
[y} x d o d x d @ d o d
fol, oo [CINg=TS [l o5 [CINg=TS (oL, a5 fol, oo
o o o o fe) o
S Z N = =2 7
Barepwu / Excavators / Bagger MNpetoBapauu / Beltwagons / Verladegerate
SRs 2000 3 4 6 13 BRs 1400 2 1 2 5
SchRs 1200 2 2 4 1 9 BRs 1800 1
SRs 1301 1 1 BRs 1600 1 1
ERs 710 2 2 2 6 BRs 1200 3axn/
for railroad 2 1 3
SRs 470 1 1 2 transportation /
SRs 4000 1 1 fiir Eisenbahnbetrieb
OBLLO / TOTAL / INSGESAMT: 32 BRs 2000 3axn /
Hacunoo6pa3syeatenu / Spreaders / Absetzer for railroad 1 1
transportation /
As 12500 1 1 2 flir Eisenbahnbetrieb
As 6300 1 4 3 8 BRs 1800-[ 3an /
for railroad 1 1
As 5000 1 1 2 transportation /
As 1600 1 1 fiir Eisenbahnbetrieb
OBLLO / TOTAL / INSGESAMT: 13 OBLLO / TOTAL / INSGESAMT: 12

MHoro BakHa 4act OT MMHHOTO obGopyaBaHe e
cnomaraTenHarta mexaHusaumd. Ta ocurypsisa no-
nobpa 1 no-ehekTUBHaA ENHOCT Ha TEXKOTO MUHHO
obopynBaHe, KaTo y4acTBa B NOAroToBKaTa Ha Tpa-
ceTa, nnaHuposka n ap. Kem 31.12.2013 r. B gpy-
XecTBoTO paboTaT 44 6yngosepa, 12 TypHoao3epa,
28 yernHu ToBapaya, 18 yncrayHu yctponcTea, 24 en-
HokodboBwM Barepa.

JNenToBM cuctemu / Belt Conveyor Systems / Bandanlagen

B=2250

1 1 2

B=1800 2

2 2 5 1 3 15

OBLLIO / TOTAL / INSGESAMT: 17

A very important part of the mining equipment is the
auxiliary mechanization. It ensures the better and
more efficient operation of the heavy mining
equipment by taking part in laying the road routes,
planning, etc. There are 44 bulldozers, 12
turndozers, 28 front loaders, 18 cleaning devices
and 24 single-bucket excavators operating at the
Company as at31.12.2013.

Ein ganz wichtiger Teil von der Tagebauausstattung
ist die Hilfsmechanisierung. Sie garantiert eine
bessere und effektiveTatigkeit der
Tagebaugrofgerate und nimmt an der Vorbereitung
der Trassen, Planierung u.a. teil. Zum 31.12.2013 in
der Gesellschaft sind in Betrieb 44 Bulldozer, 12
Turnodozer, 28 Kopflader, 18 Reinigungsanlagen,
24 Ein-Eimerkettenbagger.

www.marica-iztok.com
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- MHHH MAPHULA HITOX-LAL
- MIN| MARITSA (ZT0X- £AD
- MINI MARIZA I§TOX- AG

v

XM TPAHCTIOPT

>Kene3onbTHUAT TpaHCNOPT € CbCTaBHA 4acT OT
TexHonorusaTa Ha pygHuuute , TposiHoBo-1” n , Tpos-
HOBO-ceBep” B MpoLieca Ha NpeHacsiHe Ha 4oouTuTe
BbIMMLWa OO TONfoenekTpuyecknTe ueHTpanu. 3a
2013 r. XN TpaHCMOPTBLT Ha PyAHMUK ,TpoaHOoBO-1"
npeBo3n 142 251 6posi BaroHu ¢ BbIMuLLA, a TO3M Ha
pyaHuK , TposiHoBo-ceBep” — 246 198 6pos BaroHw.

TpaHcnopTupaHeTo Ha [obuTUTe BbIMuULLA e OC-
HOBHa 3aJauya Ha >n TpaHCcnopTa, KaTo Hapes C Hes
TOW N3BbPLUBA W peanLa NPeBO3HN Y PEMOHTHU yC-
nyrn nNo JOroBopu C BbHLIHW opraHusauun. pes
2013 r. npoobmKMXMe da OCbLUeCcTBsIBaMe MpeBo3
Ha BNakoBe C BapOBUKOBU dPpakLmm O CEPOOHUCT-
BaLLMTE MHCTanaumm Ha eHeprobriokoeeTe Ha TEL]
LAES Mbnvboso“ n TEL KoHTyplrnoban Mapuua Us-
TOK 3 1 NPeBO3 Ha MMMNcoKapToH oT chupma ,KHayd”.
Mpuxogoute, ocurypeHu OT OOMbIHUTENHaTa Oen-
HOCT Ha XXene3onbTHUS TpaHcnopT npe3 2013 r., ca
B pa3mep Ha4 357 447,16 ns.

RAILROAD TRANSPORTATION

The rail road is a part of the technological
organization at Troyanovo-1 and Troyanovo-
North mines when it comes to transporting the
coal produced to the thermal power plants.
142,251 wagons of coal were transported by rail
from Troyanovo-1 mine in 2013 and 246,198
wagons from Troyanovo-North mine.

The main function of the rail road is to transport
the coal produced but there are also a number of
other transportation and repair services done
under contracts with external organizations. In
2013 we continued transporting trains with
limestone fractions to the desulphurization
installations and the power generation units at
AES Galabovo TPP and ContourGlobal Maritsa
East 3 TPP, and gypsum boards from the Knauf
factory. The income generated from the additional
railroad transportation services in 2013 amounted to
BGN 4,357,447.16.

In 2013 we kept the trend to repair the rolling stock
(locomotives, wagons, auxiliary machines) and
equipment (contact system; rail

EISENBAHNBETRIEB

Der Eisenbahnbetrieb ist ein Bestandteil von der
Technologie der Tagebaue Trojanovo-1 und
Trojanovo-Nord bei der Férderung der gewonnenen
Kohle bis zu den Warmekraftwerken. Fur das Jahr
2013 hat der Eisenbahnbetrieb des Tagebaus
Trojanovo-1 142 251 Stick mit Kohle beladenen
Wagen transportiert, und der Eisenbahnbetrieb des
Tagebaus Trojanovo-Nord — 246 198 Wagen.

Die Befoérderung der gewonnenen Kohle ist die
Hauptaufgabe des Eisenbahnbetriebes. Zusammen
mit dieser Tatigkeit verrichtet er auch eine Reihe von
Transport- und Reparaturdienstleistungen laut
Vertrage mit Fremdorganisationen. Im Jahr 2013
haben wir den Transport mit beladenen mit
Kalkfraktionen Zigen bis zu den
Schwefelreinigungsanlagen der Energieblocks der
Kraftwerke ,AES Galabovo® und ,KonturGlobal
Mariza Istok 3“ fortgesetzt, sowie Zugen mit
Gipskartonplatten, hergestellt von Firma ,Knauf*.
Die Einnahmen, die von der Zusatztatigkeit des
Eisenbahnbetriebes im Jahr 2013 gesichert worden
sind, betragen 4 357 447,16 Leva.

road; signaling, interlocking
and blocking system) primarily
with our own funds at the sheds
and workshops at Mini Maritsa
Iztok EAD. In 2013, in line with
the approved repair
programme, we made a capital
repair of 6 pieces of EL-2/100 t
locomotives and completed the
scheduled maintenance of 6
other EL-2/100 t ones, 1 diesel
locomotive and 12 wagons.

With respect to the equipment,

MPEBO3 HA BBbITIULLA C XN TPAHCIMOPT 3A 2013 (6pow BaroHu)
LIGNITE TRANSPORTED BY RAIL IN 2013 (number of wagons) /
BEFORDERUNG VON KOHLE MIT EISENBAHNBETRIEB FUR DAS JAHR 2013 (Stiick Wagen)

[T] Bpuken enepruithu | 3

Brikel — energy lignite / 250 000 246 198
Brikel - Energiekohle
[] Bpuken 6pukeTnpyemn / 200000
Brikel - briquettable lignite /
Brikel — Brikettierkohle 150 000
[] AES Monu6oso /
AES Galabovo TPP / AES Galabovo 100 000 81710
49 461
I TEL Mapuua nstok 2/ 50 000
TPP Maritsa East 2 / 11 080 ‘ ‘
Kraftwerk Mariza Istok 2 0 T

14

FOAMLLEH OTYET 2013 | ANNUAL REPORT 2013 | GESCHAFTSBERICHT 2013



N npe3 2013 r. ce 3ana3u TeHOeHUMATa
PEMOHTUTE Ha NOABWXHUS XXenes3onbTeH
CcbCTaB (NTOKOMOTWMBM, BaroHu, criomara-
TENMHU MaLLMHK), KAKTO U Ha CbOPBXKEHUSI-
Ta (KOHTaKTHa Mpexa, xeneseH nbT, CLIb-
CbOPBXKEHUS), Aa Ce U3BbPLUBAT NpUopuU-
TETHO MO CTOMAaHCKM Ha4MH B AenaTta u pa-
ootunHuumTe Ha ,MwuHn Mapuua-nusTtok”
EAL. CbrnacHo yTBbpaeHata peMOHTHa
nporpamMa Ha gpy>KeCTBoTO Npe3 roguHaTta
0s1xa n3BbpLUEHN 6 OCHOBHW AEMNOBCKN 1 6
nogeMHUN OEeNOBCKM PEMOHTA Ha enekTpu-
yeckn nokomoTtmen EL-2/100T; nogemeH
PEMOHT Ha 1 OM3ernoB JIOKOMOTUB U Ae-
NOBCKW peMOHTM Ha 12 BaroHa.

Mo OTHOLLEHNE Ha CbOPBXKEHUSITA NPe3
2013 r. B pyAHUK , TPOSIHOBO-1" NPOABLIIKN

Mpuxoam oT TPaHCMOPTHM
YCIYru U PEMOHTHU yCnyru
Income from transprotation

Einnahmen von Transport- und
Reparaturdienstleistungen

Mpuxoam ot npeBo3 Ha BapoBHK,
rMNCOKapTOH W ApYru ToBapu

Income from the transprotation of limestone,
gypsum boards and other goods /
Einnahmen von Transport von Kalk,
Gipskartonplatten und andere Giiter

MNPUXOAOM OT NMPEBO3 C XM TPAHCMOPT BbHLUHU KNMUEHTU

3A 2013 FOAUHA (neBa)

INCOME FROM RAILROAD TRANSPORTATION SERVICES TO EXTERNAL
CUSTOMERS IN 2013 (BGN) / EINNAHMEN VON EISENBAHNTRANSPORT FREMDE
KUNDEN FUR DAS JAHR 2013 (Leva)

A

and repair services / 3 042 211,02

1315 236,14

»

0.00 1000 000 2000 000 3000000 4000 000

OEMOHTaXbT Ha XN NMMHMUTE KbM rapa ,,Jo-

6us“. MNycHat 6e B ekcnnoartauuns HOBUAT ,MuncTta-
YeH" KONoBO3, KaTO NPOAbIKaBa PEMOHTBLT Ha KO-
noso3 ,Xanau 3anag”.

B pyaHuk , TposiHoBO-ceBep” ce n3BbpLUM JoOpa
MOArOTOBKA Ha >XEeNne3HUs MbT U CbOpbXeHusATa 3a
paboTa B 3uMHUTE MeceLu, KOeTo ce OTpasu bnaron-
PUSITHO MPU U3MbJIHEHME Ha €XeOHEBHUTE 3asiBKu
3a JocTaBka Ha Bbrnuwa 3a TEL ,Mapwuua M3Tok 2°
EAL.

EHEPITMMHO CTOMAHCTBO

Mpe32013r. cblecTByBaLMTE NOACTAHLNN N N3-
rpageHnTe enekTponpoBoau 6sixa B CbCTOsIHME Oa
obesneyat Heob6xoaUMMUTE NPOU3BOACTBEHN HYXAU
Ha [pyecTBOTO. BCMYKM PEKOHCTPYKLUM U CTPOU-
TENCTBa Ce U3NbJIHABaxa B NpeaBNOEHNTE CPOKOBE.

EnekTpo3axpaHBaHeTO Ha KOHCymaTopuTe ce
OCbLUECTBSIBA Ype3 M3rpageH cobCTBEH eHeprueH
npbcTeH Ha 110 kV ypes 30 6pos nogcTaHLmMm 1 npu-

in 2013 we continued the disassembly of the rail road
to Production station at Troyanovo-1 mine. We putin
operation the new Cleaner track and the repair of the
Haldi-West track was in progress.

In Troyanovo-North mine we prepared the rail road
and equipment well for operation in the winter
months and that was good for the supply of the daily
coal quantities ordered by TPP Maritsa East 2.

ENERGY ECONOMY ‘

In 2013 the existing substations and power
distribution lines ensured the production
requirements of the Company. All the
reconstructions and the new construction were done
within the terms envisaged.

Power is supplied to the consumers through our own
110 kV power grid with 30 substations and their
respective 110 kV, 6 kV, 20 kV power lines and 1.65

Auchim Jahr 2013 hat man die Tendenz bewahrt, die
Reparaturen der Eisenbahnfahrzeuge (E-Loks,
Waggons, Hilfsmaschinen) sowie der
dazugehdrigen Anlagen (Fahrleitungsanlagen,
Eisenbahn, Eisenbahnsicherungssanlagen)
vorrangig nach Wirtschaftsverfahren in den
Bahnbetriebswerken und in den Werkstatten der
Mini Mariza Istok AG ausgeflihrt zu werden. Laut des
genehmigten Reparaturprogramms der
Gesellschaft im Jahr 2013 wurden Uberholungen
auf Beauftragung von 6 Loks EL-2/100 t und 12
Wagen durchgefiuihrt. Nach Wirtschaftsverfahren
sind 6 Loks EL-2/100 t und 1 Diesellokomotive
repariert worden.

In Bezug auf die Anlagen, ist im Jahr 2013 im
Tagebau Trojanovo-1 die Demontage der
Eisenbahnschienen in Richtung Station
,Kohlegewinnung® weitergefihrt worden. Es wurde
in Betrieb das neue ,Reinigungsgleis“ genommen.
Die Reparatur des Gleises ,Haldi-West" geht weiter.
Im Tagebau Trojanovo-Nord hat man eine gute
Vorbereitung der Eisenbahn und der Anlagen fur
Arbeit im Winter durchgefiihrt, was sich guinstig auf
die Erfullung der Tagesbestellungen betreffend
Kohlelieferung zum Kraftwerk Mariza Istok 2 AG
ausgewirkt hat.

ENERGIEWIRTSCHAFT

Die vorhandenen Unterstationen und die
aufgebauten elektrischen Leitungen waren
imstande im 2013 den notwendigen
Produktionsbedarf der Gesellschaft zu sichern. Alle
Rekonstruktions- und Bauarbeiten wurden in den
vorgesehenen Fristen ausgefihrt.

Die Elektroeinspeisung der Verbraucher wird durch
einen aufgebauten eigenen Energiering 110 kV

www.marica-iztok.com
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nexawmrte nm enekrponposoan 110 kV, 6 kV, 20 kV,
n ngepHu nuHmn 1,65 kV. Msrpagenn ca n ce noa-
ObpXaT 3a3eMUTENHN U MbIHWE3aLWUTHN MHCTana-
uun. C uen obesnevaBaHe Ha NPON3BOACTBEHUS NPO-
LeC 1 CbOTBETHOTO CTPOUTENICTBO UITN OEMOHTMPa-
He Ha ['TJ1 n 3aaBMXBaLLM CTaHUUKM Ce Hanara uar-
pakgaHeTo Ha HOBM MOACTAHLMMN UMY OEMOHTaX Ha
HEHY>XHW TakmBa, CTPOUTENCTBO Ha HOBU EMNeKTPOon-
poBOAW, yObIKaBaHEe N PEMOHT Ha CbLLECTBYBALLN.

3a obesnevyaBaHe Ha NpoOW3BOACTBEHaTa AOew-
HOCT € KOHCyMUpaHa enekTpoeHeprs B pa3mep Ha:
496 629, 897 MWh npu nocturHata cpegHa LeHa:
111,68 nB./MWh; nocturHaTt cneumdmnyeH pasxoa Ha
eneHeprus: 5,30 kWh/ky©6. M n nocturHaT paktop Ha
mMoLHocTTa cos® 0,70.

Ha Teputopusita Ha Opy>XeCTBOTO CE eKcnnoaTu-
pa v nogabpxa cbobmutenHa mpexa ot Hag, 100 km
TenedoHHM kabenw.

Mpes roguHaTta ycnewHo 6e omHanmaupaH goro-
BOp, (bmHaHcupaH cbe cpeacTtea no ¢goHa ,Kosno-
ayn” 3a narpaxgaHe Ha MOBUIHN 1 OBHOBSABaHE Ha
CTaumMoHapHW NOACTaHLMM U POTOPHKU Barepu OT Tu-
na Rs 2000 c uen npemrMHaBaHe Ha 3axpaHBaLLOTO
HanpexeHune ot 6 kV Ha 20 kV. N3usno 6sxa cmeHe-
HK 3axpaHBaLLMTe Kabenu Ha poTopHUTe Garepu oT
Tmvna Rs 2000 B pygHuk , TpostHOBO-ceBep” 1 pyaHUK
» TPOsiHOBO-3". B X0 € oCbLLeCTBABAHETO Ha MPOEKT
LA3rpaxgaHe Ha MHOPMaLMOHHM cucTemMU B online
peXvM 3a ONTUMAarnHO HaToBapBaHe W ynpaBrieHne
Ha NeHTOBUTE cUCTeMU 1 Barepute C LieN CHKaBa-
He Ha eHeprunHuTe pasxoan”. MiamecteHa Ge Mo-
bunHaTa npoboB3emalla cuctema M npeTtoBapay
BRs 205.

kV feeder lines. Earthing and lightning protection
equipment are constructed and maintained. The
construction of new substations or the dismantling of
the unnecessary ones, the construction of new
power lines, the lengthening and maintenance of the
existing ones were required in order to ensure the
process of production and the respective
construction or dismantling of the rubber belt
conveyors and the drive stations.

The electricity consumed for the production activity
amounted to 496,629.897 MWh at an average price
of BGN 111.68 per MWh and at 5.30 kWh per m’
specific power consumption and cos¢@ 0.70 power
factor.

The communications network established and
maintained on the territory of the Company consists
oftelephone cables over 100 km long.

In 2013 we successfully completed a contract
funded by KIDSF for the construction of mobile
substations and the refurbishment of fixed ones and
Rs 2000 bucket wheel excavators, aiming at
increasing the power supply from 6 kV to 20 kV. The
power leads of the Rs 2000 bucket wheel excavators
at Troyanovo-North and Troyanovo-3 mines were
replaced.The implementation of a project entitled
Establishing On-Line Information Systems for Belt-
Conveyor and Excavator Optimal Load and
Management Aiming at Decreasing Power
Consumption went on. The mobile sampling system
of BRs 205 belt wagon was relocated.

mittels 30 Stuck Unterstationen und der dazu
gehorigen elektrischen Leitungen 110 kV, 6 kV, 20 kV
und Feeder 1,65 kV verwirklicht. Es sind
Blitzschutzanlagen und Erdschlufanlagen
aufgebaut und man wird sie auch in Stand gehalten.
Mit Ziel Sicherung des Arbeitsprozesses und des
Aufbaues oder Demontage der Bandférderanlagen
und Antriebsstationen ein Aufbau neuer
Unterstationen oder Demontage von den
nutzloseren, oder Bau von neuen elektrischen
Leitungen, Verlangerung und Reparaturarbeiten bei
den vorhandenen ist erforderlich.

Zur Sicherung der Produktionstatigkeit wurde
Elektroenergie in Hohe von 496 629,897 MWh bei
einem erreichten durschnittlichen Preis 111,68
Lewa/MWh, erreichten spezifischen Energiekosten
5,30 kWh/m® und erreichtem Leistungsfaktor cos @
0,70, verbraucht.

Auf dem Territorium der Gesellschaft betreibt man
ein Nachrichtennetz und haltet in Stand 100 km
Fernsprechkabel.

Wahrend des Jahres wurde erfolgreich den Vertrag,
finanziert mit den Mitteln des Fonds Koslodui zum
Aufbau von mobilen und Erneuerung der stationaren
Unterstationen und Schaufelradbagger Typ SRs
2000 bis zum Ende gefiihrt. Die Zielsetzung war die
Versorgungsspannung von 6 kV durch
Versorgungsspannung von 20 kV zu ersetzen. Die
Speisekabel der Schaufelradbagger Typ SRs 2000
im Tagebau Trojanovo-Nord und Trojanovo-3
wurden vollkommen getauscht. Im Gang ist die
Verwirklichung des Projektes ,Aufbau der
Informationssysteme in Online — Betrieb zur
optimalen Beladung und Steuerung der
Bandférderanlagen und der Bagger zwecks
Verminderung der Energiekosten”. Es wurden das
mobile Probeentnahmesystem und das
Verladegerat BRs 205 verschoben.
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BU3HEC TNMPOIPAMA 2013

MnaHbT Nno Bbravwa 3a 2013 r. 6ewe 23 283 000
T 1 0O Kpasi Ha roguHaTta 6sxa gobutn 25 467 875 1
Bbrnuwa, koetoe c2 184 875 T noseye nnn 109,4 Ha
cTo.

OTkpuBHUTE paboTu ca B pasmep Ha 71 927 980
m° npum nnax 70 082 000 M°, koeTo e cbe 1 845 980 M°
noseye unn 102,6 Ha cTO.

BUSINESS PLAN 2013

The 2013 lignite production plan was for
23,283,000 tonnes, and 25,467,875 tonnes of
lignite was extracted by the end of the year, which
means an output exceeding the planned figure by
2,184,875 tonnes, orimplementation of 109.4%.

The overburden stripped amounted to 71, 927, 980
cubic metres (70,082,000 cubic metres foreseen in
the plan); that was 1,845,980 cubic metres more
than planned, orimplementation of 102.6 %.

DAS BUSINESS PROGRAMM 2013

Der Plan fur die Kohlengewinnung 2013 war
23 283 000 t. Bis zum Ende des Jahres wurden
25 467 875 t Kohle gewonnen, das mit 2 184 875 t
mehrist oder die Erfillung des Plans ist 109,4%.

Die Abraumférderung ist in Héhe von 71 927 980 m®
bei einem Plan von 70 082 000 m®, das mit 1 845 980
m°’mehrist, oder die Erflllung des Plans ist 102,6%.

M3NBJIHEHUE HA MPOU3BOACTBEHATA NMPOrPAMA HA ,, MUHU MAPULIA-U3TOK"“ EAQ MNMPE3 2013 rOANHA
IMPLEMENTATION OF THE PRODUCTION PROGRAMME OF MINI MARITSA IZTOK EAD IN 2013 /
ERFULLUNG DES PRODUKTIONSPROGRAMMS DER MINI MARIZA ISTOK AG IM JAHR 2013

BBITULLA, ToHa / COAL, tonnes / KOHLE, t OTKPUBKA, ky6. m /| OVERBURDEN, cubic metres / ABRAUM, m°
PYOHUK / MINE / TAGEBAU NinAH M3MbIHEHUE NPOLIEHT NNAH M3MbJIIHEHWE MPOLIEHT
PLANNED / PLAN REALIZED / ERFULLUNG | PER CENT/PROZENT PLANNED / PLAN REALIZED / ERFULLUNG | PER CENT/PROZENT
"TposiHoBo-1" / Troyanovo-1/ "Trojanovo-1" 9 378 092 10 384 937 110,7 21400 000 22 913 800 107,1
"TposinoBo-ceBep" / Troyanovo-North / "Trojanovo-Nord" 7132643 7 966 257 118,1 24 837 000 25 368 580 102,1
"TposiHoBo-3" / Troyanovo-3 / "Trojanovo-3" 6 772 265 7 116 681 105,1 23 845 000 23 645 600 99,2
"M. Mapuua-ustok" / Mini Maritsa Iztok / "Mini Mariza Istok" 23283 000 25 467 875 109,4 70 082 000 71927 980 102,6

AOAanoBo YYACTUE HA PYOAHULUUTE B ObLLNA 1OBUB HA BbITIULWA B ,,MUHU MAPULIA-U3TOK“ EA[] NMPE3 2013 FOONHA
SHARE OF THE MINES IN THE TOTAL LIGNITE OUTPUT AT MINI MARITSA IZTOK EAD IN 2013 /
BETEILIGUNG DER TAGEBAUE AN DER GESAMTEN KOHLENGEWINNUNG IN DER MINI MARIZA ISTOK AG IM JAHR 2013

PYOHUK / MINE / TAGEBAU

[AOBUB HA BbIJIULLA, ToHa
COAL PRODUCTION, tonnes
KOHLENFORDERUNG, t

% OT ObLUUA 0OBUB
% OF THE TOTAL OUTPUT

% VON DER GESAMTEN FORDERUNG

"TposinoBo-1" / Troyanovo-1/ "Trojanovo-1" 10 384 937 40,78%
"TposiHoBo-ceBep" / Troyanovo-North / "Trojanovo-Nord" 7 966 257 31,28%
"TposiHoBo-3" / Troyanovo-3 / "Trojanovo-3" 7 116 681 27,94%
"M. Mapwuua-u3tok" / Mini Maritsa Iztok / "Mini Mariza Istok" 25 467 875 100,0%

27,94% \
‘—

31,28%

=

0,78%

[ “TposiHoBo-1”
Troyanovo-1/ "Trojanovo-1"

["] “TposHoBo-cesep”

Troyanovo-North / "Trojanovo-Nord"

[] “TposiHoBo-3”
Troyanovo-3 / "Trojanovo-3"

www.marica-iztok.com
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ObL OBUB HA BBbITIULLIA B ,,MUHU MAPULA-U3TOK” EAl NPE3 2013 TOAUHA
TOTAL LIGNITE PRODUCTION AT MINI MARITSA IZTOK EAD IN 2013 / GESAMTE KOHLENFORDERUNG IN DER MINI MARIZA ISTOK AG IM JAHR 2013

BBITIULLIA / COAL / KOHLE KONUYECTBO, ToHa / QUANTITY, tonnes / MENGE, t MPOLIEHT / PER CENT / PROZENT
O6wo / Total / Insgesamt 25 467 875 100,0%
Enepruinm / Lignite for power generation / Energiekohle 25027 950 98,3%
Bpuketupyemu / Lignite for briquetting / Brikettierkohle 439 925 1,7%

3HAYEHUETO HA KOMITJIEKCA
»MAPULIA-U3TOK”

3HayeHneTo Ha Komnnekca ,Mapuua-m3ToK”, Ka-
TO €[JMH OT OCHOBHMWTE ENIEMEHTM OT EHEPrUAHATa Cu-
rypHocT Ha Penybnuka bbvnrapus, onpegens v no-
nuTUKaTa, 3anoxeHa B ynpasreHckata nporpama
Ha OpY>eCTBOTO — OCUTypsiBaHE yCTOMNYMBO pa3Bu-
Tve Ha ,MuHun Mapuua-ustok” EALl n rapaHtupaHe
Bb3MOXXHOCTTa BbB BCEKM MOMEHT Aa Ce OTrOBOpU
Ha NoTpebHOCTUTE, M3MUCKBAHMATA U OYaKBaHUATA
Ha noTpebuTenuTe Ha NMUrHUTHW Bbrvwa. B Tasu no-
COKa MUHHUTE paboTu B APYKECTBOTO CE BOASAT B Cb-
OTBETCTBUE C YTBbPAEHUTE TEXHUYECKM NNAHOBE, a
006emMbT Ha U3BbpPLUEHUTE OTKPUBHU paboTu e B 3a-
BMCMMOCT OT f,O0OMBa Ha NIUTHUTHUTE BbIMMLLA M OCU-
rypsiBaHeTo cTabunuteTa Ha pygHu4HUTe 6opaoBe.

OF THE MARITSA IZTOK COMPLEX

The importance of the Maritsa Iztok Complex as
one of the key components of the energy security
of the Republic of Bulgaria determines the policy,
stated in the Company’s Management Programme
— ensuring the sustainable development of Mini
Maritsa Iztok EAD and guaranteeing the potential
to meet the demands, requirements and
expectations of lignite consumers at any time. To
that end, mining operations in the Company are
carried out in line with the technical plans
approved, and the volume of overburden removal
operations depends on lignite production and on
ensuring mine boards’ stability.

DIE BEDEUTUNG DES KOMPLEXES
MARIZA ISTOK

Die Bedeutung des Komplexes Mariza Istok als
einer der Hauptfaktoren der Energiesicherheit der
Republik Bulgarien, bestimmt auch die Politik, die im
Managementsprogramm der Aktiengesellschaft
zugrundeliegt — Absicherung einer stabilen
Entwicklung der Mini Mariza Istok AG und
Gewahrleistung der Moglichkeit jederzeit den
Bedurfnissen, Forderungen und Erwartungen der
Verbraucher von Lignitkohle zu befriedigen. In diese
Richtung fihrt man die Bergbauarbeiten in der Mini
Mariza Istok AG in Ubereinstimmung mit den
festgesetzten technischen Planen. Der Umfang der
durchgefiuihrten Abraumtatigkeiten hangt von der
Kohlengewinnung und von der Sicherstellung der
Stabilitdt der Béschungen ab.

PEAJNIMU3UPAHU KOJNTMYECTBA BbITIULLA, OTKPUBKA U MUHHA MACA 3A NMEPUOMA 2009 - 2013 TOANHA
QUANTITIES OF LIGNITE SOLD, OVERBURDEN AND MINED MASS DURING THE PERIOD 2009 — 2013 /
REALISIERTE MENGEN KOHLE, ABRAUM UND BERGBAUMASSE FUR DEN ZEITRAUM 2009 — 2013

MOKA3ATE/MN / INDICATORS / KENNZAHLEN 2009 2010 2011 2012 2013
[o6uB Ha Bbrnuwa (xun. ToHa) / Lignite production (in thousand tonnes) / Kohlengewinnung (Tsd. t) 24 077 26 091 33020 29 855 25 468
OtkpmBka (xun. ky6. m) / Overburden (in thousand cubic metres) / Abraum (Tsd. m®) 96 018 75799 95 505 90 909 71928
MuHHa maca (xun. ky6. M) / Mined mass (in thousand cubic metres) / Bergbaumasse (Tsd. m°) 115787 97 256 122 635 115 430 92 848
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PEAJIU3NPAHU BBITULLA MO h XUI. TOHa

KNWEHTM 3A MEPVOMA 2009 — 2013 T 20 000_
LIGNITE SOLD IN THE PERIOD

2009 — 2013 BY CLIENT / 18 000
REALISIERTE KOHLE NACH KUNDEN

FUR DEN ZEITRAUM 2009 — 2013 16 000

14000

13 598.25

[T nOpyrv ("EitmEc-3C 12,000
Mapuua ustok 1" EOO[) 10 000
Others (AES - 3C Maritza East 1 EOOD) / N
Sonstige (AES - 3C Mariza Istok 1 GmbH) 8000

O "Bpuken" EALl/ Brikel EAD / Brikel AG

[] "Kowryp rno6an Mapuua natok 3" A}
ContourGlobal Maritsa East 3 JSC / 4000
KonturGlobal Mariza Istok 3 AG 2000

M TeEy Mapuua ustok 2" EA[]
Maritsa East 2 TPP EAD / 0
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Kraftwerk Mariza Istok 2 AG 2009

roauHa
year / Jahr

2010 2011 2012 2013

[obneaHnTe B [Ipy’X€CTBOTO IUTHUTHU BbIMuLLa
ca npegHasHayeHn 3a cHabgsBaHeTo Ha Tonsoe-
NEKTPUYECKNTE LiIEHTpanu u Ha 6pukeTHaTa dabpu-
Ka oT komMmnnekca ,Mapuua-m3TokK”, ¢ KOMTO TO € 06-
BbP3aHO TEXHOMOIMMYHO N NasapHo. Tean enexkTpo-
ueHTpanu npounssexaat Hag 35% OT enekTpoeHep-
rnata B Penybnuka Benrapusa. OT HawmTte BbraviLa
ce npoussexagat n 100% ot 6pukeTnTe B CTpaHaTa.
Mopaau cneumndukaTa Ha MIUTHUTHUTE BbIMKLLA B Ha-
XOOMLLIETO Bb3MOXHOCTUTE 3a Na3apu U3BBLH Jocera
CbLUECTBYBALLUTE Ca OrPaHUYEHMN.

[o6uBbLT 1 peanusaunsaTa Ha NIMTHUTHATE BbIMK-
wa ot ,MuHn Mapuua natok* EALl ca B 3aBUCMMOCT
OT NOTPeBHOCTUTE HAa OCHOBHUTE KNneHTu: , TELL Ma-
puua MN3tok 2 EALL, KoHTyplrno6an Mapuua N3Tok 3
AL, ,En N Ec — 3C Mapuua-ustok 1“ EOO[ (TEL
LAES MonbboBo®) u ,bpuken” EALl, uneto obopya-
BaHe € MPOEeKTUPaHO 3a BOAEHE Ha ropvBHUS Mpo-
LieC C NMUrHUTHU BbrmLa npu kanopmuyHoct ot 1350
— 1650 kkan/kr 3a NPOM3BOACTBO Ha ENEKTPOEHEpP-
rma n 1700 — 1850 kkan/kr 3a NpoM3BOACTBO Ha bpu-
KeTW.

The lignite produced by the Company is intended for
supplying the thermo-electric power plants and the
briquetting factory in the Maritsa Iztok Complex, with
which the Company has technological connections
and market relations. These power plants generate
more than 35% of the electricity in the Republic of
Bulgaria. 100% of the briquettes produced in the
country are on the basis of our lignite. Due to its
specific characteristics, the lignite from this field
has limited possibilities to be sold outside its
current markets.

The production and sales of lignite by Mini Maritsa
Iztok EAD depend on the main consumers’
demands: Maritsa East 2 TPP EAD,
ContourGlobal Maritsa East 3 JSC, AES - 3C
Maritza East 1 EOOD (AES Galabovo TPP) and
Brikel EAD, whose equipment has been designed
for the combustion of lignite of calorific value
ranging from 1,350 to 1, 650 kcal/kg for electric
power generation and from 1,700 to 1,850 kcal/kg
for the production of briquettes.

www.marica-iztok.com

Die gewonnene in der Gesellschaft Lignitkohle ist fir
die Belieferung der Warmekraftwerke des
Komplexes Mariza Istok bestimmt, mit denen die
Gesellschaft technologisch und geschéftlich
verbunden ist. Diese Kraftwerke erzeugen iber 35%
der Elektroenergie und 100% ber Briketten der
Republik Bulgarien. Wegen der Spezifik der
Lignitkohle in der Lagerstatte und ihrer
Forderungsweise sind die Marktmdglichkeiten
aulerhalb bis jetzt existierenden stark begrenzt.

Die Gewinnung und die Realisierung der Lignitkohle
aus der Mini Mariza Istok AG stehen in einer
Abhéangigkeit von den Bedlrfnissen der
Hauptkunden: Kraftwerk Mariza Istok 2 AG,
Kraftwerk KonturGlobal Mariza Istok 3 AG, Kraftwerk
AES Galabovo und Brikel AG. Die Ausstattung der
Warmekraftwerke ist so projektiert, dass der
Brennprozel der Lignitkohle mit einem Heizwert von
1350 — 1650 kcal/kg fir die Erzeugung der
Elektroenergie dient und diese mit einem Heizwert
von 1700 — 1850 kcallkg verwendet man fur
Brikettierung.




EKOAOI'MA

3a ,Munn Mapuua-unstox”
EA[l egHa oT npuopuTeTHU-
Te 3ajayn e onasBaHeTo Ha
oKkonHaTa cpega. B gpyxec-
TOBTO CTPWUKTHO Ce cnasBa
OelcTBaLLoTO 3aKkoHoaaTer-
cTBO B obnacTtra Ha onasBsa-
HeTO Ha OKornHaTa cpefa.

Mpe3 2013 r. e nsBbpLUE-
Ha TexHW4ecka peKynTuBa-
uma Ha 158,77 pka 3a CCI1
(cenckocTonaHcko Mon3Ba-
He) n 22,60 gka nogpaBHu-
TenHu paboTtu Ha nnowwm 3a
I'CI (ropckocTonaHcKo nor-
3BaHe) Ha Hacunuwe ,Crta-
pocerneL’ B pyoHUK , TpOsiHO-
BO-1". B pygHuk , TposiHoBO-ceBep” Npoabinkaea 3a-
necsiBaHeTo ¢ hmaaHKkm oT Bsina akauusa Ha 71 gka
3a ropcKocTonaHcko nonseaHe, Ha ObeanHeHn ce-
BEPHM HacunumLa — yyacTbk [MefayeBo, pasyeTeHo
3a nepmoga 2012 — 2015 roguHa. MNpea ppoHTa Ha
MUHHUTE paboTun Ha TeputopuaTa Ha [pyxecTBoTO
3a MMHanara rogmHa ca cbbpanu 522 129 m° xymyc.
3a To3n BMA AENHOCTM Ca M3pasxogBaHu oKomo 1
135000 ns..

»MnHn Mapuua-nstok” EALL nputexasa ase Kom-
nnekcHu paspeLumtenHm —Ne 398-H0/2010 r. 3a ekc-
nnoatauusita Ha ,00eanHeHN ceBepHN Hacunuwia”
n Ne 403-H0/2010 r. 3a ekcnnoaTauudaTta Ha ,Hacu-
nuwe MegHMkapoBO”, KOUTO ca CbC CTaTyT Ha Aena
3a HeonacHW oTNaabLUKW. YnpaBneHMeTo Ha oTnaab-
unTe, reHeprpaHn OT AENHOCTTa Ha Aenara, Kopec-
noHampa c ,lporpama 3a ynpaBneHue AenHOCTUTE
no otnagwbumnTte Ha ,MuHn Mapuua-n3tok” EAL] 3a ne-
pvoga 2011 r. — 2016 r.”. Mpe3 2013 r. HAMa cny4an
Ha pasnuBK NN OPYrY aBapuu, CBbP3aHW C HEMOC-

ECOLOGY

Environment protection is one of the priority tasks for
Mini Maritsa Iztok EAD. The Company strictly
complies with the effective environmental legislation.
In 2013 we did the technical reclamation of 158.77
decares for agriculture and the leveling of 22.60
decares for forestry at Staroselets dump,
Troyanovo-1 Mine. At Troyanovo-North Mine the
forestation of 71 decares with acacia (Robinia
Pseudoacacia L.) planned for the period 2012 —
2015 in the Gledachevo area of United North Dumps
was in process. 522,129 cubic metres of humus was
collected at the mining operation front at the
Company last year. BGN 1,135,000 was spent on
that type of activities.

Mini Maritsa Iztok EAD holds two Complex Permits —
No 398-H0/2010 on the exploitation of United North
Dumps and No 403-H0/2010 on the exploitation of
Mednikarovo dump, both sites have the status of
landfills for non-hazardous waste. The management
of waste generated by the landfill activities is in

OKOLOGIE

Eine der vorrangigsten Aufgaben fur die Mini Mariza
Istok AG ist der Umweltschutz. In der Gesellschaft
werden die Umweltschutzgesetze strikt eingehalten.
Im Jahr 2013 wurde eine technische Rekultivierung
von 158,77 dka Flachen fur landwirtschaftliche
Nutzung und 22,60 dka Planierarbeiten von Flachen
fur die Forstwirtschaft auf der Kippe Staroselez im
Tagebau Trojanovo 1 vorgenommen. Im Tagebau
Trojanovo-Nord setzt das Aufforsten mit
Baumsteckling — weilde Akazie fort, auf einer Flache
von 71 dka fir die Forstwirtschaft, auf Vereinigte
Nordkippen — Revier Gledatschevo, welches den
Zeitraum 2012 —2015 umfasst. Vor der Tagebaufront
wurden voriges Jahr 522 129 m’ Humusschicht
gesammelt. Fur diese MaRnahmen wurden ca.
1135000 Leva ausgegeben.

Die Mini Mariza Istok AG besitzt zwei komplexe
Genehmigungen — Nr. 398-H0/2010 fur die
Ausbeutung der Vereinigten Nordkippen und Nr.
403-H0/2010 fur die Ausbeutung der Kippe
Mednikarovo, die ein Statut far Depot fir
nichtgefahrliche Abfalle haben. Das Management
von Abfallstoffen, gesammelt in den Depots, ist ein
Teil des ,Programms fur die Verwaltung der
MaRnahmen, verbunden mit den Abfallen in der Mini
Mariza Istok AG fur den Zeitraum 2011 — 2016“. Im
Jahr 2013 wurden keine Ausschuttungsfalle oder
andere Beschadigungen, verbunden mit einer
unmittelbaren Gefahr fir die Menschen und Umwelt
festgestellt.

Die Bergwerkswasser stehen unter standiger
Uberwachung. Wenn nétig ist, werden sie mit
Hydratkalk neutralisiert, bevor man sie in den
zentralen Wassersammler auslasst.

Es ist folgende Praxis eingefuhrt worden, den
gesammelten Hausmdill, Bauschutt,
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pencTBeHa OnacHOCT 3a XopaTa 1 OKoNnHaTa cpeja.

HenpekbcHaT MOHUTOPUHT Ce N3BbPLLBA U Ha N3-
nyckaHuTe pygHudHM Boau. INpu HeobxoammocT Te
ce HeyTpanuaupar C XxugpaTHa Bap, npeam TAXHOTO
N3nycKaHe B LeHTparnHuTe BOAOCOOPHULIN.

BbBegeHa e npaktuka reHepupaHute GUToBM,
CTPOMWTENHN, NPON3BOACTBEHN 1 OMACHU OTnagbLm
Oa ce cvbupat pa3genHo 1 ga ce Tpetupar cbrnac-
HO ropenoco4veHnTe KoMNneKkcHN paspeLumTenHn 1
Mporpama 3a ynpaBneHne AeNHOCTUTE Mo OTnagb-
umte. MNpes 2013 r. ca npegageHn 3a onon3oTBops-
BaHe 14,5 ToHa PET Oytunku n 17,2 ToHa HerogHu 3a
ynoTpeba 6aTepuun 1 akymynaTopu Ha vpmu, Npu-
TeXaBally pa3peLunTenHy 3a Tasu Lern.

3a ocurypsiBaHe (PpOHT Ha BOAEHE HA MUHHUTE
paboTu npe3 2013 r. ca NpuaoduTK 3eMeenckn 3e-
MU 1 yperynmpaHu no3emMrneHn MMOT! Ha CTOMHOCT
466 660 nB. 3akyneHu ca 308 gka 3emenencky semu
1 13 nmorta.

WHBECTULIMOHHA N PEMOHTHA
NMPOrPAMA

NHeecmuuyuoHHama npoepama 3a 2013 e.
ee pa3mep Ha 78709 200 s1e.

MporpamaTta e nsroteeHa Ha 6a3a peanHute gu-
HaHCOBW Bb3MOXHOCTM 32 pMHAHCUpaHe Ha UHBEC-
TULMOHHMTE 3a4a4K, Hanum4yme Ha CKIYeHN JOroBo-
pu, Hannyme Ha nNogobekTn ¢ NpoekTHa obesneye-
HOCT 1 eno3npaHn 3asiBKu 3a NpoLeaypu 3a n3bop
Ha uanbnHuTen no 30r1, KakTo 1 TakuBa, 3a KOUTO
cneppa fa 6bae Bb3noXeHO NpoeKkTMpaHe.

MHBecTMumoHHaTa nporpama e u3nbJiHeHa B pas-
Mep Ha 74 464 868 nB., koeTo e 94,61% oT akTyanu-
3upaHaTa npes rogmHara, kaTo CpefcTaTta caMo ca
npepasnpegeneHmn no uenecbobpasHocT.

Mpe3 2013 r. ca W3NbNHEHU CTPOUTENHO-

compliance with the Mini Maritsa Iztok EAD Waste
Management Programme 2011 — 2016. In 2013
there were no spills or accidents posing danger to
people or the environment.

The released mining water is under continuous
monitoring. If necessary, it is neutralized with
hydrated lime before it is let out to the central
catchment areas.

We have the practice to collect separately the
domestic and industrial waste and the construction
debris generated, and to treat them in line with the
above mentioned Complex Permits and the Waste
Management Programme. In 2013 we collected and
delivered to licenced companies for recycling 14.5
tonnes of PET containers and 17.2 tonnes of used
batteries.

In order to ensure the mining front in 2013 we spent
BGN 466,660 on the purchase of agricultural land
and zoned land. 308 decares of agricultural land and
13 properties were purchased.

INVESTMENT AND REPAIR
PROGRAMME

The 2013 Investment Programme
amountedto BGN 78,709, 200.

The Programme was developed on the basis of
the actual financial capabilities to fund the
investment tasks, the existing contracts signed, the
existing subsites with secured project funding and
the filed requests for a contractor selection under
the Public Procurement Act, as well as ones that
have to be assigned for planning.

BGN 74,464,868 was spent in line with the
Investment Programme, which was 94.61% of the
updated Programme where the funds were
relocated only when appropriate.

Produktionsabfalle und gefahrliche Abfélle getrennt
zu sammeln und gemal den oben genannten
komplexen Genehmigungen und dem Programm fir
die Verwaltung der MaRnahmen, verbunden mit den
Abfallen zu behandeln. Im Jahre 2013 sind 14,5
Tonnen PVC-Flaschen und 17,2 Tonnen
unbrauchbare Batterien und Akkumulatoren den
Verwertungsfirmen abgegeben worden, die eine
Genehmigung dafir besitzen.

Um eine Front fir das Verrichten der
Bergbauarbeiten im Jahr 2013 zu gewahrleisten,
sind landwirtschaftliche Flachen und Grundstuicke
im Wert von 466 660 Leva erhalten worden. Es
wurden 308 dka landwirtschaftliche Flachen und 13
Liegenschaften gekauft.

INVESTITIONS- UND

REPARATURPROGRAMM

Das Investitionsprogramm fiir das Kalenderjahr
2013 ist in H6he von 78 709 200 Leva

Das Programm ist auf Grund von den realen
Moglichkeiten fir Finanzierung der
Investitionsaufgaben, dem Vorhandensein der
abgeschlossenen Vertrage, dem Vorhandensein
von Teilobjekten mit Objektensicherung und
eingereichten Anmeldungen flir Verfahren zur Wahl
vom Auftragnehmer laut des Gesetzes Uber die
Vergabe offentlicher Auftrage erstellt, sowie solche,
fur denen eine Projektierung vergeben werden soll.
Die Erflullung des Investitionsprogramms ist in Héhe
von 74 464 868 Leva, was 94,61% aus dem
aktualisiertem im laufenden Jahr Programm

www.marica-iztok.com

21



MOHTaXHN W CTPOUTENHO-PEMOHTHM paboTu Ha
cTonHOCT 4 471 678 nB. [NpensnbrnHeHve uma npu
nNpvaobuBaHETO Ha 3emMeenckn 3eMu 3a OcuUrypsi-
BaHe (ppoOHTa Ha MUHHWUTE pPaboTu, U3rpaxxgaHeTo
n/vnu yobIimkaBaHETO Ha FYMEHO-TNIEHTOBU TpaHC-
nopTeopu. 3aBbpLUEHN ca crnegHuTe obekTn, du-
HaHcupaHu oT EBEBP (EBponelickaTta 6aHka 3a Bb3c-
TaHoBsiBaHe W passuTue): noactaHumm Ne 9, 10,
.l negayeso” n ,[MNcoBo”, nonycrauMoHapHN Noac-
TaHUMKW, NPeyCTPONCTBO Ha 3axpaHBaHeTo Ha 9 ba-
repa ot Tuna SRs 2000.

HeunasnbnHeHneTo Ha MiHBeCcTUUMOHHAaTa nporpa-
Ma B NMbrfieH 06eM ce ObIKM Ha pasnuyHu obcTos-
Tencrea: 3abaBsHe Ha CTapTMpaHeTo Ha npoueny-
pute, NoLKn KIMMaTUYHN YCIOBUS, Bb3HMKHaNa He-
06X04MMOCT OT U3MBIIHEHUETO HAa AOMBIHUTENHU
Bnpose CMP, nsnckealLo npoekTHo obesnevyaBaHe,
3aTpygHEHMsATa MO OCbLLECTBSIBAHE Ha paspeLuu-
TENHUTE PEXVMMN B CbOTBETCTBUE C M3MCKBAHUATA
Ha 3YT, agMUHUCTPaTUBHU 3aTPYAHEHUSI CBbP3aHM
¢ npunaraHeTo Ha 30l npu gocTaBKUTE Ha TEXHO-
NorMyHa mexaHmsauusi.

YacT ot obekTuTe, KOMTO ca NpeaBuaeHN 3a U3-
nbnHeHne npes3 2013 r. npeMrHaBaT 3a U3NblHEHME
npe3 2014 r. unun ce otnarart 3a 2015 r. npeasug 3a-
©aBeHo hnHaHCOBO obe3nevaBaHe.

Construction and assembly activities, and
construction and repair activities amounting to BGN
4,471,678 were completed in 2013. The acquisition
of agricultural land to ensure the mining operation
front, the construction and/or extension of the rubber
belt conveyors were overfulfilled. The following sites,
funded by the European Bank for Reconstruction
and Development (EBRD), were completed:
Substations No 9, No 10, Gledachevo and Gipsovo,
semi-fixed substations, changing the power supply
of 9 excavators of the SRs2000 type.

The failure to complete the full volume of the
Investment Programme was due to the following
circumstances: delay in starting the procedures,
poor weather conditions, some additional
construction and assembly activities requiring
planning, difficulties in completing the authorization
procedures under the Territory Structure Act,
administrative difficulties related to the Public
Procurement Act implementation with respect to
supplying the technology equipment.

Some of the sites envisaged to be completed in 2013
were rescheduled for 2014 or were put off until 2015
due to delay of funding.

(PLAN — 78 709 200 LEVA)

[T CronaHcku Haumu: 2 870 400 ns.

PA3MPEQENEHUE HA MHBECTULUMOHHWUTE PA3X0OOU 3A 2013 OA. NO CTATUM (NNAH — 78 709 200 J1B)
INVESTMENT COSTS FOR 2012 BY ITEM (ACCOUNTED BGN 78,709,200) /
VERTEILUNG DER INVESTITIONSAUSGABEN FUR DAS JAHR 2013 NACH POSTEN

[T Bwanarane: 34 285 520 ns. / Outsourced: BGN 34,285,520 / Beauftragung: BGN 34,285,520

Own means: BGN 2,870,400 / Wirtschaftsverfahren: BGN 2,870,400
(] MaTepuanu: 24 770 200 nB. / Materials: BGN 24,770,200 / Materialien: BGN 24,770,200
[] Muc: 13 298 770 ne. / Materials and Equipment: BGN 13,298,770 / Maschinen und Anlagen: BGN 13,298,770
[ | Opyru pa3xoau: 3 484 310 nB. / Other expenses: BGN 3,484,310 / andere Ausgaben: BGN 3,484,310

4.4%

16.9%
43.6%
31.5% \/

3.6%

ausmacht, indem die Mittel nach ZweckmaRigkeit
umverteilt sind.

Wahrend des Jahres 2013 sind die Bau- und
Reparaturarbeiten im Wert von 4 471 678 Leva
erflllt. Eine Ubererfillung gibt es bei dem Erwerb
von landwirtschaftlichen Nutzflachen fir die
Freigabe der Bergbauarbeiten, bei m Errichten bzw.
bei der Verlangerung der Bandforderer. Folgende
Objekte, finanziert durch die Europaische Bank fur
Wiederaufbau und Entwicklung sind beendet:
Unterstationen Nr.9, 10, Gledatschevo,
halbstationare Umspannwerke, Umbau der
Einspeisung 9 Bagger vom Typ SRs 2000.

Das Investitionsprogramm ist im vollen Umfang
wegen verschiedenen Umstanden nicht erfullt: die
Verzogerung beim Starten des
Ausschreibungsverfahrens, schlechte
Witterungsverhaltnisse, entstandene Notwendigkeit
von verschiedenen zusatzlichen Bauarbeiten, die
eine Projektsicherung verlangen, die Hindernisse
bei dem Erhalten der Genehmigungen
entsprechend den Forderungen im Gesetz Uber die
territoriale Regelung, Verwaltungsschwierigkeiten in
Bezug auf die Anwendung des Gesetzes Uber die
Vergabe offentlicher Auftrage bei der Lieferung der
technologischen Mechanisierung.

Ein Teil der Objekte, deren Aufbau fiir das Jahr 2013
vorgesehen ist, werden ins Jahr 2014 Ubetragen,
oder werden firs Jahr 2015 verschieben, angesichts
derverzdgerten finanziellen Sicherheitsleistung.

22

FOAMLLEH OTYET 2013 | ANNUAL REPORT 2013 | GESCHAFTSBERICHT 2013



PemoHmHama npozpama 3a 2013 e.
e 8 pasmep Ha 54 445 000 s1e.

[erHocTuTe No Nporpamara ca CBbp3aHu C Mo-
nobpsiBaHe TEXHUYECKOTO CbCTOSIHME HAa MWUHHOTO
obopyaBaHe 1 NoaobpPKAHETO Ha KanauuTeTHN Bb3-
MOXHOCTM, rapaHTupalm gobmnea n goctaBkaTa Ha
NIATHUTHW BLIMULLA KbM LIEHTPanuTe OT KOMMJeKca
~-Mapuua-n3tok”.

MoBWLwaBaHETO Ha CTENEHTA Ha HAAEXAHOCT Ha
OCHOBHOTO MVHHO 00OpyABaHe € OT U3KIHYUTEITHO
BaXKHO 3HayeHue 3a ObaeLloTo passuTue Ha [py-
)KeCTBOTO. HanpaBeHuTe npoy4BaHusa CbC cneuma-
NNCTUTE Ha 3aBOAUTE NPOU3BOAUTENM NOKA3BaT, Ye
3a MaLLMHNTE N CbOPBXKEHMATA C OCTaTbYeH Pecypc
e uenecbobpasHo Aa ce n3BbpLUN pexabunutauus,
KOSITO LLe rapaHTupa paboTaTta nm 3a owe 12-25 ro-
AvHn. Tosa Hanoxwu ot 2003 r. ga ctapTupa nporpa-
MaTa 3a pexabunurauus Ha TEXKOTO MMHHO 0bopya-
BaHe. MawwnHuTe ¢ n3yepnaH pecypc ce 3aMeHsT ¢
HOBW Npu hMHaHCOBa Bb3MOXHOCT.

The 2013 Repair Programme
amounted to BGN 54,445,000.

The Programme activities were aimed at improving
the technical condition of the mining equipment and
supporting the capacities that ensure the lignite
production and delivery to the power plants in the
Maritsa Iztok complex.

Increasing the reliability of the main mining
equipment is of utter importance for the future
development of the Company. The research done
together with the manufacturing experts showed that
the machinery and equipment with remaining life
should be renovated to guarantee 12 — 25 more
years of operation. Thus in 2003 the heavy mining
equipment renovation programme started. The
machinery at the end of its lifecycle should be
replaced with new one whenever financially
possible.

Das Reparaturprogramm fiir das Jahr 2013
istin Hohe von 54 445 000 Lewa

Die Programmtatigkeiten sind an die Verbesserung
des technischen Zustandes der Bergbauausrtstung
und Wartung der Leistungsmdglichkeiten gebunden,
die ihrerseits die Lignitkohlengewinnung und
Lignitkohlenlieferung zu den Kraftwerken des
Komplexes Mariza Istok sichern.
Die Zuverlassigkeitserhéhung der
Hauptbergbauausriistung hat eine auf3erordentliche
und wichtige Bedeutung fur die zuklnftige
Entwicklung der Gesellschaft. Die mit den
Spezialisten von den Herstellerwerken
durchgefiihrten Untersuchungen zeigen, dass fir
die Maschinen und Anlagen mit einem
Restressource eine Rehabilitation zweckgemal ist.
Sie wird die Arbeit der Maschinen noch fur 12 -25
Jahren garantieren. Das hat ab Jahr 2003 den Start
eines Rehabilitationsprogramms der
BergbaugrofRgerate durchgesetzt. Die Maschinen
mit einem erschopften Ressource werden durch
neuen bei einer

PA3XOOW 3A PEMOHTU 3A NEPUOLA 2009 — 2013 T
REPAIR COSTS FOR THE PERIOD 2009 — 2013 /
INSTANDHALTUNGSKOSTEN FUR DIE PERIODE 2009 — 2013

—H— PeMOHT N0 CTOMAHCKN Ha4uH (MIH. NB.)
Repair with own means (in million BGN) /
Reparaturarbeiten auf das Wirtschaftverfahren (Mill. Lewa)

—¥— PeMOHT Bb3naraHe (MIH. nB.)
Outsourced repair activities (in million BGN) /
Reparaturarbeiten auf die Beaftragung (Mill. Lewa)

Finanzgelegenheit ersetzt.

L MnH. nB. / Million BGN / Mill. Lewa
0
56.107
60| N —
50 | ./
40"
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DOVNHAHCOB OTYET

FINANCIAL REPORT

PUHAHCOBO-MKOHOMUYECKO CbCTOAHUE HA "MUHU MAPULIA-U3TOK" EAl KbM 31.12.2013 FTOOUHA /

FINANZBERICHT

Financial and economic position of Mini Maritsa-iztok EAD as at 31* December 2013 /

Finanzwirtschaftlicher Zustand der Mini Mariza Istok AG zum 31.12.2013

2013 2012
AKTUBWU | ASSETS / AKTIVA (xun. niB. fl'isra.thL%l\J/saa)md BGN /| (xun. nB. !risr(]i.trll_%l:/?;nd BGN /

HETEKYLLIM AKTUBU / NON-CURRENT ASSETS / NICHTLAUFENDE AKTIVA 863 434 855010
!/|MOTM., MaLWHM, CLOPaXEHNS, obopyasaHe HemaTepuanHi ObNroTpanHu aKTvBi / Propert_y, mach?nery, plan.t_ and equipme_pt and 849 934 843 588
intangible fixed assets / Liegenschaften und Mobilien, Maschinen, Anlagen, Ausriistung und immaterielle Vermégensgegenstande

Cvyyvactus / Participations / Komlizenschaft 149 149
AkTtneu no otcpoyern aaHbum / Deferred tax assets / Aktiva nach gestundeten Steuern 13 351 11273
TEKYLLW AKTUBW | CURRENT ASSETS / LAUFENDE AKTIVA 223752 251 359
MatepwanHu 3anacm / Inventories / Vorratsvermdgen 102 605 92 526
Twproseku v apyrv B3emanust / Trade and other receivables / Handels- und andere Forderungen 117 075 106 699
BsemaHusi 3a gaHbk Bbpxy Aoxoda / Receivables on income tax / Forderungen fiir Einkommenssteuer 3383
Pasxoau 3a 6baewm nepuoam / Deferred expenses / Ausgaben flir zukiinftige Perioden 1286 26 023
MapuyHn cpencTea u napuyHm exksueaneHTn / Cash and cash equivalent / Geldmittel und Geldaquivalent 2786 22728
CYMA HA AKTUBUTE - OBLLO / SUM TOTAL OF ASSETS / SUMME DER AKTIVA - GESAMT 1087 186 1106 369

2013 2012
NMACUBU | LIABILITIES / PASSIVA (xun. nB. / in thousand BGN / | (xun. nie. / in thousand BGN /
Tsd. Leva) Tsd. Leva)

COBCTBEH KAMWUTAN / EQUITY / EIGENES KAPITAL 746 078 757 445
OcHoBeH kanutan / Capital stock / Grundkapital 69 810 68 738
Pesepsu / Reserves / Reserven 647 966 678 181
®uHaHcos pesynTat / Financial result / Finanzergebnis 28 302 10 526
HETEKYLLA MACUBW | NON-CURRENT LIABILITIES / NICHTLAUFENDE PASSIVA 190 489 189 549
MpoBu3aust 3a pekyntueaums / Provision for reclamation / kiinftige Verbindlichkeiten fiir Rekultivierung 75 064 70876
3agbmkeHus npy neHcuoHnpaHe / Retirement benefit obligations / Verbindlichkeiten bei Pensionierung 30 234 34 282
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nPmnxonu, PA3Xoau, ®MHAHCOB PE3YNTAT /
REVENUES, EXPENSES, FINANCIAL RESULT / EINNAHMEN, AUSGABEN, FINANZERGEBNIS

(xun. nB. / in thousand BGN /

3agbmkenus no otcpoyenn aaHbuy / Deferred tax liabilities / Verbindlichkeiten nach gestundeten Steuern 41 844 42 266
BaHkoBw 3aemu / Bank loans / Anleihen von der Bank 12 706 26 895
DOpymv gbnrocpoyHy 3agbimkenus / Other long-term liabilities / andere langfristige Verbindlichkeiten 30 641 15 230
TEKYLLIX NACMBW /| CURRENT LIABILITIES /| LAUFENDE PASSIVA 150 619 159 375
Twproseku 1 apyrv 3agbmkenust / Trade payables and other liabilities / Handels- und andere Verbindlichkeiten 150 547 159 260
IMposu3um / Provisions / kiinftige Verbindlichkeiten 72 115
CYMA HA MACUBMUTE - OBLLIO / SUM TOTAL OF LIABILITIES / SUMME DER PASSIVA - GESAMT 1087 186 1106 369
2013 2012

(xun. nB. / in thousand BGN /

Tsd. Leva) Tsd. Leva)
O6wwo Mpuxoaw / Total revenues / Gesamteinnahmen 447 271 507 484
O6wo Pa3sxogy / Total expenses / Gesamtausgaben 442 812 501 575
CuetoBogHa nevanba / Accounting profit / Buchhaltungsgewinn 4 459 5909
Pasxoau 3a paHbuy / Tax expenses / Steuerausgaben 1227 547
HetHa neyanba / Net profit / Nettogewinn 3232 5362
OPUHAHCOBO CbCTOAHUE
CTPYKTYPA HA PA3XOOWUTE 3A 2013 I. B MPOLIEHTU FINANCIAL POSITION / FINANZLAGE
STRUCTURE OF EXPENSES IN 2013 IN PER CENT /
STRUKTUR DER AUSGABEN FUR DAS JAHR 2013 in %(Prozent)
NOKA3ATENN /
INDICATORS / KENNZIFFERN A — Al At L
HerHa neyanGa / 2692 8 250 18 715 5362 3232
11.66% Net profit / Nettogewinn
39.79% I Amoptuzauun B /
Depreciations / Abschreibungen 3eMaHus
\ B Mopooranin passon Receivables / Forderungen 79018 60 564 74 216 106 699 118 361
Personnel costs /
’ Personelle Ausgaben MapuyHu cpeacTBa
[[] Pasxoam 3a no6uBe n nopapsxXkKa B Kpasi Ha nepnoaa / i
Extraction and maintenance costs / Cash at the end of the period / 1516 2 062 30 980 22728 2786
Ausgaben fiir Kohlengewinnung Geldmittel am Ende
und Instandhaltung des Zeitraumes
48.55% 3agbmkeHus /
Liabilities / Verbindlichkeiten 144 644 115 426 101 859 159 260 150 547
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- MHHH MAPHULA HITOX-LAL
- MINI MARITSA 7T04- £AD
- MINI MARIZA I§TOX- AG

v

nPmxogu, PA3Xogun, CHETOBOAOAHA U HETHA MNMEYAIBA
WU3MEHEHWE HA HETHUS OBOPOTEH KAMUTAT 3A NEPUOMOA 2009 - 2013 FrOANHA
CHANGE IN THE NET WORKING CAPITAL / VERANDERUNG DES NETTO UMLAUFKAPITALS REVENUES. EXPENSES. ACCOUNTING AND NET PROFIT
DURING THE PERIOD 2009 — 2013/
A Xun.nesa g o~ EINNAHMEN, AUSGABEN, BUCHHALTUNGS- UND NETTOGEWINN
250000 | NusaNdBON/Tsd Leva 3 N FUR DEN ZEITRAUM 2009 — 2013
* g R
9 o o
S © NOKA3ATENW /
[se]
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UOBELLKI PECYPCW

YUCIIEHOCT HA MNEPCOHAIJIA

Mpe3 nepuoga 2009 — 2013 roguMHa e Hanuue
TpanHa TEHAEHUUS HA HamarieHne Ha cpegHoCnu-
CbYHUSA M CNNCBYHKS BpoK Ha nepcoHana BCneacT-
BME Ha HEMPEKbCHATOTO My onTumuanpaHe. Cpega-
HOCMUCBHYHATa YNCNEHOCT Ha nepcoHana npes 2013
r. e 7030 6posi. PaboTewute no TpygoBO NpaBooT-
HoLLeHMe paboTHULUM 1 cnyxuTtenu B ,Munn Mapu-
ua-n3tok” EAL kbm 31.12.2013 r. ca 6975 6pos. Te-
Ky4eCTBOTO He € XxapaKTepeH NpoLec 3a OpyKeCTBO-
TO 1 OBHOBMNEHMETO Ha NepcoHana ce U3BbpLUBa C
6aBHM TemMnoBe, OocUrypsiBalLy ctabunHa npuemcT-
BeHOCT. [Mpe3 2013 r. oT 06wusa 6pon Ha nepcoHana
5.6% e bposT Ha nocTbnunuTe, a 5.5% — 6posaT Ha
HarnycHanuTe.

HUMAN RESOURCES

PERSONNEL NUMBER

During the period 2009 — 2013 there was a stable
tendency to decrease the average number of
employees on the payroll, as well as the number of
employees on the payroll as a result of its continual
optimization. In 2013 the average number of
employees on the payroll was 7 030. The number of
workers and employees working for Mini Maritsa
Iztok EAD under labour agreements was 6 975 as at
31st December 2013. Manpower fluctuation is not a
typical process for the Company and staff renewal is
carried out at slow rates, which provides stable
continuity. In 2013 the share of new employees was
5.6 %, and that of the employees who resigned was
5.5% out of the total staff number.

MENSCHENRESSOURCEN

PERSONALBESTAND

Im Zeitraum 2009 — 2013 besteht eine nachhaltige
Tendenz der Reduzierung der durchschnittlichen
Personalanzahl und des Personalbestandes nach
einer Liste infolge seiner standigen Optimierung. Die
durchschnittliche Personalanzahl im Jahr 2013
betragt 7030 Menschen. Die Beschéftigten in der
Mini Mariza Istok AG mit einem unbefristeten
Arbeitsvertrag zum 31.12.2013 sind 6975. Die
Fluktuation ist fur die Gesellschaft kein typischer
Prozess. Die Erneuerung des Personals geschieht
mit einem langsamen Tempo, welches eine stabile
Kontinuitat sichert. Im Jahr 2013 von dem gesamten
Personalbestand 5,6 % ist die Zahl der eingestellten
und 5,5 % der ausgeschiedenen Mitarbeiter.

CPEOHOCIUCBHYEH U CMIUCBYEH EPOU HA MEPCOHAIA
3A NMEPUOMOA 2009-2013 T

4
7500_|

AVERAGE NUMBER OF EMPLOYEES ON THE PAYROLL AND NUMBER
OF EMPLOYEES ON THE PAYROLL DURING THE PERIOD 2009-2013 7400_|

DURCHSCHNITTLICHE PERSONALANZAHL UND PERSONALBESTAND 7300
NACH EINER LISTE FUR DEN ZEITRAUM 2009 - 2013 -
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OBPA30OBATEJIHA CTPYKTYPA
HA NMEPCOHAIJA

CTpemexbT Ha pbKoBOACTBOTO Ha ,MunHu Mapu-
ua-n3tok” EAJl e HenpekbcHaToO NogobpsiBaHe Ha 00-
pa3oBaTeNHOTO paBHMLLE Ha pabOTHULUTE U CITYXN-
TenuTe 1 Cb3daBaHe Ha Bb3MOXHOCTU 3a TpyaAoBa
peanusaums Ha mnagute xopa. ObpasoBaTenHara
CTPYKTYpa Ha paboTHULMTE U CRYyXUTENUTE OT ApY-
»ecTtBoTO npe3 2013 r. e cnegHaTa: 4enbT Ha pabo-
Tewmte ¢ Bucwe obpasoBaHve e 17.48%, Ha Te3un
CbC cCpegHo cneuuanHo obpasoBaHne — 46.52%,

PERSONNEL EDUCATIONAL
STRUCTURE

The management team of Mini Maritsa Iztok EAD
strives to continually improve the educational level of
workers and employees and to provide opportunities
for the employment of young people. The
educational structure of Company workers and
employees in 2013 was as follows: the share of
employees who have higher education was 17.48%,
of those who graduated from professional high
schools — 46.52%, workers with vocational high

STRUKTUR DER AUSBILDUNG
DES PERSONALS

Der Vorstand der Mini Mariza Istok AG ist gestrebt,
ununterbrochen das Bildungsniveau der Arbeiter
und der Angestellten zu verbessern sowie
Méglichkeiten fir die Berufsrealisierung der jlingen
Leute zu schaffen. Die Struktur der Ausbildung der
Mitarbeiter der Aktiengesellschaft ist fir das Jahr
2013 wie folgt: Der Anteil der Arbeitskrafte mit
Hochschulabschluss ist 17,48%; der Anteil der
Arbeitskrafte mit Fachschulausbildung ist 46,52%;

cbe CMNTY —25.33%, cbe cpegHo 06wo —4.77%, n c school education - 25.33%, secondary Berufsschulausbildung haben 25,33%; mit
OCHOBHO obpa3zoBaHue —5.89%. comprehensive school graduates — 4.77%, and Gymnasialbildung sind 4,77% und mit
workers with primary school education—5.89%. Hauptschulbildung sind 5,89% der Mitarbeiter.
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[® ocrogHo / Primary education / Hauptschulbildung 0 ; ; ; ; ; Xear/Jahr
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KBANU®UKALUOHHA OEWHOCT TRAINING QUALIFIKATIONSTATIGKEIT
PvkoBoacteoTo Ha ,MuHu Mapuua-nstok” EAL Mini Maritsa lztok EAD management team In Ubereinstimmung mit der festgestellten guten

HenpekbCHaTo ce CTpeMu Aa pas3BmBa MNOJINTUKUTE
Ha OpYy>XeCTBOTO, CBbpP3aHM C HOBELLKUA KanuTar, B

continuously strives to develop Company human
capital policies in accordance with good practice and

Praxis und mit der Erfiillung der Regelung strebt sich
stets die Leitung der Mini Mariza Istok AG nach der
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in compliance with normative requirements.
Specialized training with the aim of acquiring
professional qualification and professional
competency is organized for Mini Maritsa lztok
EAD workers and employees by the Vocational
Training Centre, accredited in 2002. A training
programme is developed every year. During
the course of work it is optimized in accordance
with the structural, production and technical,
and personnel changes.

1160 people, or 16.5% of the average number
of staff on the payroll in the Company
underwent various forms of training in 30
courses organized in 2013.

Entwicklung der Politik der Gesellschaft, die an den
Menschenkapital gebunden ist.

Das lizensierte im Jahr 2002
Berufsausbildungszentrum fiihrt die Fachlehrgéange
fur den Erwerb einer beruflichen Qualifikation und
Arbeitsberechtigung der Mitarbeiter durch. Jedes
Jahr wird ein Qualifikationsprogramm aufgestellt,
das in einem Einsatzplan entsprechend der
Strukturverschiebung, produktionstechnischen und
personalen Anderungen optimiert wird.

Im Jahr 2013 1160 Personen haben an
verschiedenen Belehrungsformen, in 30 Lehrgange
oder 16,5% von der durchschnittlichen
Personalanzahl der Gesellschaft, teilgenommen.

CbOTBETCTBME C JOOPUTE NPAKTUKN U B U3MbITHEHNE
Ha HOpPMaTUBHUTE U3UCKBAHWSI.

CneunanunsnpaHuTte obyyeHus 3a npugobrsaHe
Ha npodyecrmoHanHa Keanudukaumsi 1 npaBoCno-
COBHOCT Ha paboTHULMTE U CMNY>XUTENUTE Ce OCb-
wecTeaBa oT LieHTbpa 3a npodecnoHanHo obyye-
HWe, nnueHaunpaH npes 2002 r. ExxerogHo ce n3rotes
KBanudmrkalnoHHa nporpamMa, KosTo B ornepaTuBeH
nnaH ce onTUMU3npa cbobpasHO CTPYKTYPHUTE, MPO-
N3BOLCTBEHO-TEXHUYECKUTE WU MepCoHanHUTe npo-
MEHMW.

Mpe3 2013 r. npes pa3nuyHn dopmMm Ha obyveHne
ca npemuHanu 1160 voBeka, BkntodeHu B 30 kypca,
koeTo npeacrtaensBa 16.5% OT cpegHOCMUCHYHUS

CTPYKTYPA HA KBATIM®UKALIMOHHATA JEAHOCT 3A NMEPUOLA 2009 — 2013 FOQUHA /

STRUCTURE OF TRAINING DURING THE PERIOD 2009 — 2013 /

STRUKTUR DER QUALIFIKATIONSTATIGKEIT FUR DEN ZEITRAUM 2009 — 2013
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CbCTaB Ha APY>KECTBOTO.
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®UPMEHA COLMAITHA NOJIUTUKA

PaboTtogatenaT u cuHovkaTuTe pellaBaT CbB-
MECTHO Bb3HMKHaNM BbMPOCK, CBbP3aHN C:

B Be3onacHOCT 1 3apaBe Ha paboTHUUUTE 1 Cry-
XUTENUTE B APYKECTBOTO;

B TpynoBw Bb3HarpaxaeHus v obesLeTeHns;

B OcurypsiBaHe Ha BnaronpuaTHM yCroBums 3a no-
YMBKa M Bb3CTaHOBSIBaHe Ha paboTelunTe B ApyKec-
TBOTO;

B CouuanHo ocurypsiBaHe v nognomaraHe;

B CoumanHo-6uToBu NpnaobuBKM.

Hapen ¢ Bcuukm coumanHu npuaobusBkm npes
2013 r. 3a cmeTka Ha paboTogaTens npes 5-gHeBeH
KypC Ha pasnuvyHM Bb3CTAHOBUTENHM NpoLenypu
npemunHaxa 2837 paboTHULUM 1 CRyXuTenu oT Apy-
ecTBoTO. [1porpamara 3a Bb3CTaHOBSABaHE U pexa-
OunuTMpaHe Ha 3apaBeTo Ha pabotewwmTte B ,MuHu
Mapuua-n3tok” EAL] ce peanusumpa OT Ha4yanoTo Ha
2009 r. 6e3 npekbCBaHe B ABETE NMOYMBHU CTaHLUN
CODCTBEHOCT Ha ApyXecTBOTO — Ha CTapo3aropcku-
Te MUHepanHu 6aHu n BbB BenuHrpag. Kanauute-
TbT UM e 0610 250 ayLum Ha ceamuua. Bb3ctaHoBU-
TenHuTe Npoueaypy ca MHANBMOYAITHN 1 Ce Ha3Ha-
YyaBaT OT Jlekap B 3aBUCUMOCT OT KOHKPETHUTE 34pa-
BOCMOBHM NPOBrieMn Ha BCEKU U KOHKPETHUTE YCIO-
BMS Ha paboTHOTO MACTO. [NepcoHanHO Ha BCeKkM
eanH pexabunuTmpall, ce ce usnuc-
BaT CpeaHo No 5 npouenypu, OT KOUTO
1 vnun 2 ca pusnotepaneBTUYHN. Eku-
nuTe OT pexabunmuTaTopu 1 KnHeanTte-
paneBTU ca pa3paboTunu npumMepH
nporpamm 3a xopa C npobnemu B
OMopHO-ABUraTenHusa anapar, 3a Yk-
penBaHe Ha MMyHHaTa cucTtema, 3a
OeToKcMKaLumsa 1 nogobpsasallyy TOHy-
ca 1 3apaBeTo Ha paboTewmTe. B pe-
XabnnutaumoHHUA NakeT ca NpeaBu-
OeHun obLo 25 Buaa npouenypu.

CORPORATE SOCIAL POLICY

The employer and the trade unions jointly resolve
problems, connected with the following topics:

B Health and safety of Company workers and
employees;

B Remuneration and compensation;

B Providing favourable conditions for Company
employees’ rest and recreation;

B Social security and aid;

B Social and domestic benefits.

In addition to all the social benefits, 2 837 Company
workers and employees underwent a five-day
course of various recreational procedures at the
employer's expense in 2013. The Programme for
Recreation and Rehabilitation of Mini Maritsa Iztok
EAD Employees’ Health has been implemented
without interruption at the two Company-owned
recreational homes at Starozagorski Mineralni Bani
and Velingrad since 2009. They can provide
accommodation to a total of 250 people per week.
Recreational procedures are individual and are
prescribed by a doctor depending on the specific
health problems of the person and the particular
workplace conditions. Every patient undergoing
rehabilitation is personally prescribed 5 procedures,
one or two of which are physiotherapeutic. The
teams consisting of rehabilitation
therapists and kinesiotherapists
have developed model
programmes for people suffering
from problems with the locomotor
system, for immune system
strengthening, for detoxication,
as well as programmes for
employees’ tonus and health
improvement. A total of 25 types
of procedures have been included
in the rehabilitation package.

UNTERNEHMENSSOZIALPOLITIK

Der Arbeitsgeber und die Gewerschaften treffen
gemeinsam Entscheidungen betreffend :

B Sicherheit und Gesundheit der Angestellten und
Arbeiter der Aktiengesellschaft

B Arbeitsbelohnungen und Entschadigungen

B Gewahrleistung der gunstigen Erholungs- und
Rehabilitationsbedingungen fir die Mitarbeiter in der
Gesellschaft

B Sozialversicherung und Sozialhilfe

B Sozial- und Lebensanschaffungen

Neben den allen Sozialanschaffungen in dem 2013
auf Kosten des Auftraggebers, 2837 Angestellten
und Arbeiter haben an 5-tagigen Erholungskurs
teilgenommen. Das Programm fir die Rehabilitation
und Wiederherstellung der Gesundheit von den
Mitarbeitern bei Mini Mariza Istok AG realisiert sich
seit dem Jahr 2009, ohne Unterbrechung in den
beiden Ferienheimen, Eigentum der AG -
Starozagorski mineralni bani und in Velingrad. Die
beide haben eine Kapazitat insgesamt von 250
Personen wochentlich. Die
Wiederherstellungsprozeduren sind individuell und
werden durch einen Artz im Zusammenhang mit den
konkreten Gesundheitsproblemen jedes
Mitarbeiters und den konkreten Arbeitsbedingungen
verordnet. Jedem rehabilitierten Person werden
durchschnittlich 5 Prozeduren verordnet, von denen
1 oder 2 physiotherapeutisch sind. Die
Rehabilitatonsgehilfe, - und Kinesiotherapeutteams
haben Beispielsprogramme fir die Personen mit
Problemen in dem Bewegungsapparat, flr die
Immunitatsbefestigung, fur die Detoksikation des
Korpers und Gesundheits- und
Tonusverbesserungsprogramme der Mitarbeiter
ausgearbeitet. In dem Rehabilitationspakett sind
insgesamt 25 Arten von Prozeduren vorgesehen.
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KOPIMOPATUBHA COLIMAITTHA
OTroBOPHOCT

KopnopaTtuBHaTta coumanHa OTrOBOPHOCT
Ha ,MnHn Mapuua-nstok” EAl e o6Bbp3aHa
C LIeHHOCTMTE HU1 32 YCTONYMBO pa3Butue. 3a
Hac TOBa € HaYMHbBLT, NO KOWTO nNpaBuM Gus-
Hec. Hue noemame aHraxxmumeHTn, CTpeMem-
Kn ce ga nogobpum ctaHgapTute 3a paborta,
3a coumanHo pasBuTUe, 3a onasBaHe Ha
oKoNnHaTa cpefa, Kakto 1 3a nogobpsiBaHe
Ha cTaHgapTa Ha XMBOT. Hawarta komnaHua
Ce OTHacs C OTTOBOPHOCT KbM 00LLECTBOTO U
WHCTUTYLIMMUTE HE CaMO Ha TeputTopusaTa Ha
obnactuTte, Ha KOUTO e pa3nornoXxeHo N3Tou-
HOMaPWLLIKOTO HaXOAMLLE, HO M KbM BCSIKa Ha-
uunoHarnHa v bnaropogHa kaysa. Benpeku gou-
HaHcoBuTe 3aTpyaHeHus u npe3 2013 r. 0ob-
pute Tpaguumm Bsxa cnaseHu Kato ghokycupaxme
noakpenaTta cu BbpXy NPOEKTU, CBbpP3aHu CbC 3apa-
BeonasBaHe, obpasoBaHue, U3KyCTBO, CMOPT, onas-
BaHE Ha KyNTYPHOTO U MICTOPUYECKOTO HAaCNeACTBO.

»MuHn Mapuua-n3tok” EA[l nognomorHa mare-
puarnHo obLnHNTE B pervoHa, Knyba Ha M1HbopuTte
BeTepaHn, JOMOBE 3a Adeua u 3a ctapu xopa. Cb-
[encTBaxme 3a Bb3CTaHOBSIBAHETO Ha LbpKBaTa B
nocTpaganoTo OT npupogHaTa ctuxus ceno bucep,
o6n. Xackoeo. Ocurypuxme cpefcTsa 3a 3akynysa-
HeTo Ha GparnoBy MawnHM 3a HaumoHanHaTa aco-
umauusa Ha pecypcHute yumtenu. euata nog 18-
roauMliHa Bb3pacT Ha MUHbOPW, 3arvHanu npu us-
MbHEHMETO Ha CNY>XeBHUTE CU 3a4bIDKEHUS NOny-
4ymxa no 1000 nB. huHaHCcoOBa NoaKkpena 3a Havano-
TO Ha y4yebHaTa 2013/2014 roguHa.

Hecetunetusa Hapea ,MuHn Mapuua-nstok” EAL]
[aBa CBOSI NMPUHOC 3a CbXPaHSIBAHETO Ha XWUNS4o-
neTHaTa UCTOpUS Ha CTpaHaTta Hu. VI33eMBaHeTo Ha
BbINULLATa 3arnoyBa eaBa KoraTo npes TepeHnTe ca
MUHanu apxeonosnTe 1 ca cbbpanu aptedakTuTe,

CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY

The corporate social responsibility at Mini Maritsa
Iztok EAD is consistent with our values for
sustainable development. This is the way we do
business. We commit ourselves, aiming to improve
our standards of work, of social development, of
environment protection and of bettering the standard
of living. Our Company has a responsible attitude
towards society and institutions not only on the
territory of the districts where the Maritsa Iztok lignite
field is located, but towards every national and noble
cause. Despite the financial difficulties in 2013 we
kept the good traditions by focusing our efforts on
projects related to health care, education, art, sports,
cultural and historical heritage protection.

Mini Maritsa Iztok EAD provided material support to
the communities in the area, to the Veteran
Miners'Club, to orphanages and hospices for the
elderly. We supported the restoration of the church in
the flooded Biser village, Haskovo District. We
provided funds for purchasing of Braillewriters for the
National Association of Resource Teachers (NART).

KORPORATIVE SOZIALE
VERANTWORTLICKEIT

Die korporative soziale Verantwortlichkeit der Mini
Mariza Istok AG ist mit unseren Werten fir eine
stabile Entwicklung angekniipft. Fir uns ist das die
Art, auf die wir Business machen. Wir Gbernehmen
Engagements und streben nach einer Verbesserung
der Arbeitsstandards, der Normen flr eine soziale
Entwicklung, fur den Umweltschutz und auch fur die
Verbesserung des Lebensstandards. Unsere
Kompanie verhalt sich gegenlber der Gesellschaft
und den staatlichen Einrichtungen mit
Verantwortlickeit, nicht nur auf dem Territorium der
Regionen des Kohlenvorkommens Mariza Istok,
sondern auch gegentiber jeder National- und edlen
Sache. Trotz der finanziellen Schwierigkeiten
wurden auch im 2013 die guten Traditionen
eingehalten. Wir haben unsere Unterstitzung auf
Projekte, zusammengebunden mit
Gesundheitsschutz, Ausbildung, Kunst, Sport und
Verhltung des kulturellen und historischen Erbe,
konzentriert.

Mini Mariza Istok AG hat finanziell die Gemeinden in
der Region, den Klub der Bergleute — Veteranen,
Kinder- und Seniorenheime unterstiitzt. Wir haben
auch unsere Unterstltzung zur Wiederherstellung
der Kirche in dem von der Naturgewalt erlittenen
Dorf Bisser, Region Haskovo, geboten. Wir haben
Mittel fir den Ankauf von Braille — Maschinen fir die
Nationalassoziation der Ressource-Lehrer
gesichert. Die Kinder der Bergleute, jinger als 18
Jahre, die wahrend der Erfillung ihrer dienstlichen
Verpflichtungen umgekommen sind haben eine
finanzielle Unterstitzung in Hohe von 1000 Leva fir
den Anfang des neuen Schuljahres 2013/2014
bekommen.

Im laufe der Jahrzehnte leistet die Mini Mariza Istok
AG ihren Beitrag zur Aufbewahrung der

www.marica-iztok.com
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OCTaHanu oT APEBHN BpeMeHa. YHUKanHuTe Haxoa-
KM OT Te3W CMacUTENHN apXeosiormyeckn ekcrneam-
LM Ca U3NOXEHN N CbXpaHeHn B ApXeonormyecku
my3en ,Mapuua-u3tok” — PagHeBo.

Mpe3 2013 r. ,MunHn Mapuua-ustok” EALl ctaHa
OOMakMH Ha MbPBOTO HALMOHANHO paboTHMYECKO
MbPBEHCTBO MO CMOPTHO OpMeHTupaHe. B nebroTHo-
TO My u3gaHue ce Bkroymxa 93-ma yyactHuum ot 19
oTbopa. Llenta e nbpBEHCTBOTO Aa Ce NPEBLPHE B
Tpaguums 1M CMNopTHOTO OpueHTupaHe ga 6bae
BKITHOYEHO KaTO HOBa AUCLMMNIIMHA B EXKErogHUTE pa-
OOTHMYECKM cnapTakmuagu.

Ha TpeTuTe cBETOBHU pabOTHWUYECKM Urpu Mnog
natpoHaxa Ha KHCB n BbnrapckaTta paboTHuyecka
denepauus ,Cnopt 1 3gpase” cnopTuctmute Ha ,Mu-
H1 Mapuua-uatok” EAL] nssotoBaxa 3 anatHu, 2 cpe-
6bpHN 1 3 BPOH30BM Mefana. YyacTneTo B MUHbOP-
ckaTa cnapTakuaga, opraHusupana ot PHCM, go-
Hece Ha OpPY)XeCTBOTO MbPBOTO MSICTO B KOMIMIIEKC-
HOTO KnacupaHe.

BE3OMNACHU YCIIOBUA HA TPYL

B paspaborteHaTa u npueta ot Komuteta no yc-
NIOBUS Ha Tpy4 NporpamMa 3a 30paBoCiioBHM 1 6e30-
nacHu ycnosus Ha Tpyg npe3 2013 r. ca ycBoeHn 12
958 xun. nB. 3a:

B JlMyHu NnpeanasHu cpeacTsa,

paboTHMobneknanobyskn — 1282435 n..
B besnnaTtHa xpaHa - 11174973 ns.
B MuHepanHaBoga - 365383 nB.
B ToHM3MpaLLM HANUTKK - 135068 nB.

At the beginning of the 2013/2014 school year we
donated BGN 1,000 to each under 18 child of a miner
died at work.

For decades Mini Maritsa Iztok EAD has contributed
to the conservation of the millennial history of our
country. Coal production would only start when the
archaeologists have explored the area and collected
the artifacts from ancient times. The unique findings
of those rescue archaeological expeditions have
been exposed and kept at the Maritsa Iztok
Archaeological Museum, Radnevo.

In 2013 Mini Maritsa Iztok EAD hosted the first
national workers championship in foot orienteering.
93 participants from 19 teams took part in that debut
event. The championship should become a tradition,
aiming to include foot orienteering as an event in the
annual Workers Field Event.

The representatives of Mini Maritsa Iztok EAD won 3
gold, 2 silver and 3 bronze medals at the Third
International Workers Field Event under the
auspices of the Confederation of Independent Trade
Unions in Bulgaria (CITUB) and Health and Sports
Bulgarian Workers Federation. The Company was
firstin the complex ranking at the Miners Field Event
organized by the Feredation of Independent Trade
Unions of Miners.

SAFE WORKING CONDITIONS

In accordance with the Programme on Healthy and
Safe Working Conditions, developed and approved
by the Committee on Working Conditions, in 2013
the amount of BGN 12, 958,000 was spent on the
following:

B Personal protective means,

work clothing and shoes

B Free of charge food

B Mineral water —BGN

B Tonic beverages —BGN

—BGN 1,282,435
—BGN 11,174,973
356,383
135,068

tausendjahrigen Geschichte unseres Landes. Die
Kohlengewinnung beginnt erst dann, wenn die
Archaologen das gefundene in den Gelanden
Artefactum von alten Zeiten gesammelt haben. Die
einmalige Entdeckungen von diesen
archdologischen Rettungsexpeditionen sind im
archaologischen Museum Mariza Istok, Stadt
Radnevo aufbewahrt und ausgestellt.

Im Jahr 2013 war die Mini Mariza Istok AG
Gastgeber der ersten Arbeitsnationalmeisterschaft
in der Sportorientierung. An der haben 93 Personen
von 19 Manschaften teilgenommen. Das Ziel ist,
dass die Orientierungsmeisterschaft sich in eine
Tradition verwandelt und die Sportorientierung als
eine neue Disziplin in die jahrlichen
Arbeitsspartakiaden eingeflihrt wird.

Wahrend der dritten Arbeitsweltspiele unter dem
Patronat des Verbandes der unabhangigen
Gewerkschaften in Bulgarien und des Bulgarischen
Arbeitsverbandes Sport und Gesundheit, haben die
Sportler der Mini Mariza Istok AG 3 Goldmedaillen, 2
Silbermedaillen und 3 Bronzemedaillen erringt. Die
Teilnahme an der Bergbauspartakiade, organisiert
von der Foéderation der unabhangigen
Bergbaugewerkschaften, hat die AG an erster Stelle
eingestuft.

SICHERE ARBEITSBEDINGUNGEN |

Bei dem erstellten und beschlossenem durch den
Ausschuss fir Arbeitsbedingungen Programm fiir
Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten bei der
Arbeit im Jahr 2013 sind 12 958 Tsd Leva
aufgewandt, fir:
B Personal Sicherheitsmittel, Arbeitsbekleidung
und Arbeitsschuhe — 1282435Leva
B kostenlose Nahrung — 11174973 Leva
B Mineralwasser - 365383 Leva
B Tonisierungsgetranke - 135068 Leva
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2009 2010 2011 2012 2013

W3pa3xoaBaHu cpeacTBa 3a 6e30MacHOCT U 3apaBe

in thousand BGN / Ausgegebene Mittel fiir Sicherheit
und Gesundheit bei der Arbeit, Tsd. Leva

npwu pa6orta, xun. nB. / Funds spent on health and safety at work,

14 557 13 891 11377 12768 12 958

CpenHo cnucbYeH cbCTas, 6p. /
Average number of employees on the payroll /
Durchschnittliche Personalanzahl

7 456 7269 7219 7 060 7030

W3pa3xoaBaHu cpeacTBa Ha eauHULIA nepcoHan, ns.. /
Funds spent per employee, in BGN /
Ausgegebene Mittel fiir eine Person, Leva

1952 1911 1576 1808 1843

dupmeHaTa nonuTtuka Ha ,MuHn Mapuua-n3tok”
EA[l e Haco4eHa KbM NoBULLIaBaHe Ha OTFOBOPHOCT-
Ta Ha Bceku paboTell. Pe3yntaTbT OT MHBECTMPAHU-
Te B 30paBOCIiOBHM 1 6e30nacHu yCcnoBus Ha Tpya4
cpencrtea npe3 2013 . e nogobpsBaHe Ha ycnoBus-
Ta Ha TpyA Ha yacT oT paboTewwuTe, no-ronama obe-
30MaceHoCT Ha MalUVHK, CbopbXeHus n obopyasa-
He, HamansiBaHe Ha PbYHWUS TPya, MOBMLIABAHE Ha
kBanudmkaumsaTa Ha paboTewwmTte no GesonacHoOCT
1 3gpase npu paboTa.

Mini Maritsa Iztok EAD corporate policy is aimed at
promoting a greater sense of responsibility of every
employee. The funds invested into healthy and safe
working conditions in 2013 resulted in the
improvement of the working conditions for some
employees, increased safety of machinery, plant and
equipment, manual labour reduction, higher
occupational health and safety qualification of
employees.

Die Firmenpolitik der Mini Mariza Istok AG ist auf die
Erhdhung der Verantwortlichkeit jedes einzelnen
Mitarbeiters gerichtet. Das Ergebnis der investierten
in sichere und gesunde Arbeitsbedingungen im Jahr
2013 Mittel ist die Verbesserung der
Arbeitsbedingungen eines Teils der Beschéaftigten,
eine groRere Sicherheit der Maschinen und
Anlagen, Reduzierung der Handarbeit und
Erhéhung des Qualifikationsniveaus der Arbeiter
betreffend die Gesundheit und Sicherheit bei der
Arbeit.

TPYOOB TPABMATU3BM B "MUHU MAPULIA-U3TOK" EAL]

3A MEPUOOA 2009 — 2013 I./

OCCUPATIONAL TRAUMATISM IN THE COMPANY

DURING THE PERIOD 2009 — 2013 /

DIE ARBEITSTRAUMATISIERUNG IN DER MINI MARIZA ISTOK AG
FUR DEN ZEITRAUM 2009 — 2013

—B— CpegHocnucbyeH 6pol Ha nepcoHana /
Average number of employees on the payroll /
Durchschnittliche Personalanzahl

—B— Ky - koedpuumeHT Ha Yecrtora /
Frequency factor / Haufigkeitskoeffizient

—B— T3 no un. 55 ot KCO /
Occupational accidents under Article 55 of the Social Security Code /
Arbeitsunfalle nach Paragraph 55 vom Sozialgesetzbuch
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»MUHN MAPULIA-N3TOK" —
EBPOINEVNCKOTO AVLIE HA
BEbATAPCKA BbIAEOOBIWB

CEPTU®ULIMPAHE MO
MEXOYHAPOOHWUTE CTAHOAPTU

Pa3spaboTtBaHeTO 1 BHeApsBaHETO Ha CUCTEMU
3a ynpaBfieHMe Ha Ka4yecTBOTO, OKOMHaTa cpeda u
3gpaseTo u 6esonacHocTTa npu pabota B ,,MuHn Ma-
puua-n3tok” EAL] 3anoyvHa npes 2006 r. Cucremara
3a ynpaBsrieHne Ha Ka4yecTBOTO e cepTuduumpaHa
3a npbB NbT Ha 31.07.2007 r., Ha 3gpaBeTo 1 6e3o-
nacHocTTa npu pabota —Ha 13.08.2007 r., a Tasu 3a
yrnpaBreHue Ha okonHaTa cpega — Ha 21.01.2008 r.
PaboTaTta npes rognHuTe, HaTpynaHUaT onut n Job-
puUTe NPakTUKN HaNoXuxa TpUTe CUCTEMU Aa Ce UH-
Terpupart v ot anpun 2009 r. Bnese B cuna NHterpu-
paHa cucteMa 3a ynpasneHue (MICY) Ha kayecTBo-
TO, OKONHaTa cpefa v 3gpaBeTo M GesonacHocTTa
npu paboTa B CbOTBETCTBME CbC cTaHgapTute bAC
EN ISO 9001:2008, 5AC EN ISO 14001:2005, BS
OHSAS 18001:2007. Ceptudbmkatute 6sixa yc-
newHo 3awmteHu npe3 2010 r. u npe3 2013 r. Ha
npoBeAeHUTe pecepTUhUKaALMOHHM OOUTU OT
OpraHa 3a cepTudukalma Ha cUCTeMu 3a ynpan-
neHue kbm THO® PelinnarHg Benrapua EOOL. Cep-
TMdUKaunaTa e 4oKka3aTencrTBo 3a YCMeLHo nono-
XKEHUTe yCunmsa OT CTpaHa Ha PbKOBOACTBOTO, pa-
OoTHUUMTE W cnyxutenute Ha ,MuHn Mapuua-
na3tok” EA[] 3a noBuLIaBaHe Ha Ka4ecTBOTO Ha Npea-
naraHvsi NPOAYKT 1 yAOBNETBOPSABAHE Ha O4aKBaHW-
ATa U HYXXOUTe Ha HaluTe KnueHTn. BbB Bpb3ka ¢
HenpeKbLCHATOTO YCbBbPLLUEHCTBAHE Ha cuctemara
npe3 2013 r. 6ewe yTBLPOEHO NETO U3gaHue Ha
OOKyMeHTauusTa Ha MHTerpupaHaTa cuctema 3a
ynpaBrneHue.

MINI MARITSA IZTOK -
THE EUROPEAN FACE OF
BULGARIAN COAL MINING

CERTIFICATION IN ACCORDANCE
WITH INTERNATIONAL STANDARDS

The development and implementation of Quality
Management, Environmental Management and
Occupational Health and Safety Management
Systems at Mini Maritsa |ztok EAD commenced in
2006. The first certification of the Quality
Management System took place on 31st July 2007,
of the Occupational Health and Safety Management
System — on 13th August 2007, and that of the
Environmental Management System — on 21st
January 2008. The work done over the years, the
experience accumulated and the good practice
applied made it necessary to integrate the three
systems, thus an Integrated Quality Management,
Environmental Management and Occupational
Health and Safety Management System came into
force in accordance with the following standards:
BDS EN ISO 9001:2008, BDS EN ISO 14001:2005,
BS OHSAS 18001:2007. The certificates were
successfully maintained in 2010 and 2013 during
the re-certification audits, carried out by the
Management Systems Certification Body under
TUV Rheinland Bulgaria EOOD. The certification is a
proof of the efforts successfully made by Mini Maritsa
Iztok EAD management team, workers and
employees to improve the quality of the product
offered and to meet the expectations and demands
of our customers. Due to the continuous system
improvement, a fifth version of the Integrated
Management System documentation was
approvedin2013.

MINI MARIZA ISTOK AG -
DAS EUROPAISCHE GESICHT DER
BULGARISCHEN KOHLENFORDERUNG

ZERTIFIZIERUNG NACH DEN
INTERNATIONALEN STANDARDEN

Die Ausarbeitung und die Einfihrung vom
Qualitatsmenagementssystem, Umweltsystem,
Gesundheits- und Sicherheitssystem bei der Arbeit
in der Mini Mariza Istok AG begann im Jahr 2006.
Das Qualitdatsmenagementssystem wurde zum
ersten Mal am 31.07.2007 zertifiziert, Gesundheits-
und Sicherheitssystem bei der Arbeit-am 13.08.2007
und das Umweltsteuerungssystem - am
21.01.2008. Die Arbeit in den Jahren, die
gesammelte Erfahrung und die guten Praktiken
haben eine Integrierung aller drei Systeme erfordert
und ab April 2009 trat ein Integrierungssystem fur
Qualitatsmenagement, Umwelt und Gesundheit und
Sicherheit bei der Arbeit entsprechend den Normen
des Bulgarischen Staatlichen Standards EN 1SO
9001:2008, Bulgarischen Staatlichen Standards EN
ISO 14001:2005, BS OHSAS 18001:2007 in Kraft.
Die Zertifikate wurden erfolgreich im Jahr 2010
und 2013 wahrend der durchgefiihrten Re-
zertifizierungsaudite von dem Organ fiir die
Zertifizierung der Steuerungssysteme TUV
Rheinland Bulgarien GmbH verteitigt. Die
Zertifizierung ist ein Beweis fur die erfolgreichen
Bemuhungen seitens der Leitung und der Mitarbeiter
der Mini Mariza Istok AG, zur Qualitatserhdhung des
angebotenen Produkts und zur Befriedigung der
Erwartungen und Bedurfnisse unserer Kunden. Im
Zusammenhang mit der standigen
Vervollkommnung des Systems wurde im 2013 eine
5. Ausgabe der Dokumentation des integrierten
Steuerungssystems genehmigt.
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Cucmema 3a ynpaeseHue
Ha KopriopamueHume pecypcu

B ,MuHun Mapuua-natok” EALl e BHegpeHa WH-
TerpupaHa Cucrema 3a YnpaeneHue Ha Kopnopa-
TmBHU Pecypcu (MCYKP) SAP ERP 6.0. Ta ocurypsi-
Ba Ha KOMMaHMATa Bb3MOXHOCT Aa 6baat npocre-
OsiBaHW OCHOBHUTE pabOTHM NPOLIECH B peariHo Bpe-
mMe. B ekcnnoatauusa ca mogynute PUHAHCOBO-
cyeToBogHa aenHocT, MikoHoMuyeckn aHanuau, dun-
roTpavHun aktmeu, PeMoHTHa AenHOCT, YnpasneHue
Ha MHBeCTUUUUTE 1 YnpasneHne Ha maTepuanHu 3a-
nacu. MCYKP obxBalla n nHterpupa BCUYKM f0Ormc-
TUYHM U PUHAHCOBK AenHoCcTM B LieHTpanHoTo yn-
paBrieHne Ha APYXeCTBOTO M B TPUTE NOAENEHUS, Ka-
TO Cb3aBa Bb3MOXHOCT 3a TAXHOTO e(DEeKTMBHO yni-
paBrieHue.

B npogykTvBHa ekcnnoartauus e cuctema 3a bms-
Hec aHanuau, 6asupaHa Ha nnatcdopmata SAP
Netweaver 7.3 n TunoBe Ha m3nonseaHe (usage
types) Bl n EP (Business Intelligence, Enterprise
Portal).

KopnopaTtmBHata KOMYHMKALMOHHA Mpexa Ha
OPYXXeCTBOTO € u3rpageHa Ha 6asata Ha nokanHuTe
Mpexu Ha LleHTpanHo ynpaBneHue, nogenexHunsta n
oTaaneyeHn obekTv 1 paboTHM MecTa, CBbp3aHu MNo-
Mexay cv Ypes 6e3KNYHN N ONTUYHM KabenHn Bpb3-
kn. MNMpe3 2013 r. 3anoyHa narpaxkgaHeTo Ha BUCO-
KOCKOPOCTHa OMTWYHa MPEeHOCHa cpefa 4ypes nog-
MsiHa Ha MbMHNE3aLLUTHOTO BbXE Ha JanekonpoBo-
an 110 kV c Takoea ot Tun OPGW ¢ BrpageHu ontuy-
HV BnakHa. [peasmxaa ce usrpaxkgaHe Ha 3aTBOpeH
ONTUYEH NPBCTEH, C KOETO CE rapaHTpaT BUCOKM Ha-
OEXOHOCT M KanaumTeT Ha NPeHOC Ha AaHHW, rmac u
BMAEO NHOpMaLms.

Mpe3 2013 r. npoabimkmn NpoLEeCcHT Ha 06HOBSABA-
He M MoAepHM3auMs Ha UHdopMaLMOHHATa UHG-
pacTpykTypa B OpyXecTBoTO. B ynpaBneHmeTo Ha
OpyXecTBOTO € wusrpageH WHEPOPMaLUOHHO-
KOMYHWKaLMOHEH LLEHTBP 1 € BbBeAeHa B eKcroa-

Corporate resource
management systems

An Integrated Corporate Resource Management
System (ICRMS) SAP ERP 6.0. has been
implemented at Mini Maritsa Iztok EAD. It enables
the Company to perform real-time monitoring of the
main operating processes. The following modules
are in operation at present: Financial Accounting
Activity, Economic Analyses, Fixed Assets, Repair
Operations, Investment Management and Inventory
Management. ICRMS encompasses and integrates
all the logistic and financial activities both in the
Company's head office and in its three branches,
thus enabling their efficient management.

A business analyses system, based on the SAP
Netweaver 7.3 platform and Business Intelligence
(Bl) and Enterprise Portal (EP) usage types, is in
productive operation.

The Company's corporate communications network
has been built up on the basis of the local networks of
the head office, the branches and remote sites and
workplaces that are interconnected by wireless and
fibre-optic cable connections. In 2013 the installation
of high-speed fibre-optic transmission medium by
means of replacement of the lightning-protection
cable of 110 kV power transmission lines with an
OPGW-type one that has built-in optical fibre
commenced. Itis envisaged to build a closed optical
ring, which will ensure high reliability and capacity of
data, voice, and video information transmission.

In 2013 the process of information infrastructure
renewal and modernization at the Company
continued. An information and communications
centre at the Company's head office was installed,
and a powerful computing infrastructure, built on the
basis of the most advanced technological solutions
for data storage, server consolidation and
virtualization, was commissioned.

System zur Verwaltung
von korporativen Ressourcen

In der Mini Mariza Istok AG ist ein integriertes
System zur Verwaltung von korporativen
Ressourcen SAP ERP 6.0 eingesetzt. Es sichert der
Kompanie die Moglichkeit, die Hauptarbeitsgange in
Realzeit zu verfolgen. Im Einsatz sind die Module:
Finanzbuchhaltung, Wirtschaftsanalysen,
Anlagenvermdgen, Reparaturtatigkeit, Verwaltung
der Investitionen und der Materialvorrate. Das
System umfasst und integriert alle Logistik- und
Finanztatigkeiten in der Hauptverwaltung und in den
3 Zweigen und schafft die Mdglichkeit fir ihre
effektive Steuerung.

In produktiver Nutzung ist ein System fur Business-
Analysen, beruht auf der Plattform SAP Netweaver
7.3 und den Bedientypen(usage types) Bl und EP
(Business Intelligence, Enterprise Portal).

Das korporative Kommunikationsnetz der
Gesellschaft ist auf der Basis der Lokalnetze der
Zentalverwaltug, der eizelnen Zweige, der
weitgelegenen Objekte und Arbeitsplatze aufgebaut,
die drahtlos miteinander und durch Lichtwellenleiter
verbunden sind. Im Jahr 2013 begann der Aufbau
eines Hochgeschwindigkeitsibertagungsmediums,
basierend auf dem Umtausch von
Blitzschutzleitungen der elektrischen
Energielibertragungsleitungen 110 kV durch solche
vom Typ OPGW mit angebauten optischen Fasern.
Es ist die Errichtung eines geschlossenen optischen
Rings vorgesehen, mit dem man hohe
Zuverldssigkeit und Leistung bei der
Datenubertragung, beim Video und
Stimmeinformation sichert.

Im Jahr 2013 hat der Prozess der Erneuerung und
Modernisierung der Informationsinfrastruktur in der
Gesellschaft fortgesetzt. Das Verwaltungsgebaude
der Aktiengesellschaft verflgt Gber ein Informations-
und Kommunikationszentrum. Im Einsatz ist eine

www.marica-iztok.com
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- MHHH MAPHULA HITOX-LAL
- MIN| MARITSA (ZT0X- £AD
- MINI MARIZA I§TOX- AG

v

Taums MOLLHA M34MCnUTENHa MHPPaCTPYKTypa, Uar-
pagjeHa Ha 6a3aTa Ha Han-CbBPEMEHHU TEeXHOII0-
TMYHW peLLEHNs 3a CbXpaHeHne Ha AaHHU, KOHCONW-
Aauus u BUpTyanusaums Ha CbpPBbpU.

MEXOYHAPOOHU NMPOIrPAMM
N NMPOEKTU

OcurypsiBaHeTo Ha BLHLUHO hHaHCUpaHe 3a pe-
xabnnutaums Ha TEXKOTO MMHHO obopyaBaHe 1 no-
nobpsiBaHe Ha eHeprunHaTa eeKTUBHOCT B ,MUHU
Mapuua-n3tok” EA[] € N3kniovmTenHo BaXKHO 3a pas-
BMTUETO Ha KOMMNaHUATa.

[MbpBOTO cnopasymeHne 3a BbHLIHO hUHAHCK-
paHe B uctopusita Ha ,MunHn Mapuua-natok” EAL 6e
nognucaHo Ha 25 toHn 2009 r. ¢ EBponeickaTa 6aH-
Ka 3a Bb3cTaHoBsiBaHe u pa3sutune (EBBP), agmn-
HucTpatop Ha MexagyHapogHus oHA 3a noakpena
Ha n3BexgaHeTo oT ekcnnoataums Ha AEL ,,Kosno-
ayn” (KIDSF). ObwaTa CTOMHOCT Ha cnopasyMeHue-
TO 6e 21,5 MnH. eBpo B cboTHoweHue 70%/30%, ot
kouTo ,MnHnM Mapuua-m3Tok” nony4yy 6e3sb3mMe3aHo
15 munnoHa espo. C Te3n cpeacTtea ce ocurypsisa ns-
MbIIHEHMETO Ha MallabHa nporpama 3a pexabunu-
Taumsi Ha eHeprunmHoTo obopyaBaHe 1 NoBULLIABaHe
Ha eHepruiHaTa eEeKTUBHOCT Ha TEXKOTO MUHHO
obopyaBaHe, kaTo Ce akLeHTMpa Ha HAKOMKO OCHOB-
HW HanpasneHus: OHNarH KOHTPOM Ha NEeHToBUTE
TpaHcrnopTeopyn n Garepute, EHeprneH meHupx-
MBHT Ha obopyaBaHeTO Ype3 AUCTAHLMOHHO OTYU-
TaHe Ha MoKasaHuWsiTa U aHanu3 Ha KayecTBOTO Ha
erneKkTpoeHeprusaTa, KakTto u pexabunutaums Ha nog-
CTaHUMM 1 N3rpaxkgaHe Ha HOBM CUINOBM TpaHcdop-
MaTopwu B pyaHuunute , TpostHoBo-ceep” U, TpOsiHO-
B0-3”. MI3NbMAHEHNETO Ha NPOEKTUTE LLE MPUKIIOYM
npe3 2014 r. N3nnailaHeTo Ha uanaTta npeasvaeHa
WHBECTULIMS LLIE CTaHE 3a CPOK Mexay 6 1 8 roanHn 1

INTERNATIONAL PROGRAMMES
AND PROJECTS

Providing external financing for the renovation of the
heavy mining equipment and the energy efficiency
improvement at Mini Maritsa Iztok EAD is very
important for the development of the Company.

The first agreement for external funding in the history
of Mini Maritsa Iztok EAD was signed on 25th June
2009 with the European Bank for Reconstruction
and Development (EBRD), administrator of
Kozloduy International Decommissioning Support
Fund (KIDSF). The total amount of the grant
agreement was € 21.5 million, at a ratio of 70% to
30%, where Mini Maritsa Iztok EAD was allocated a
grant of € 15 million. These funds ensured the
implementation of a large-scale programme for the
renovation of the energy equipment and for
improving the energy efficiency of the heavy mining
equipment, putting efforts in a number of main
directions: the on-line control of the belt conveyors
and excavators; the energy management of
equipment by remote reading and power quality
analysis, as well as the rehabilitation of substations
and construction of new power supply transformers
at Troyanovo-North and Troyanovo-3 mines. The
projects shall be completed in 2014. The overall

leistungsstarke Recheninfrastruktur eingefihrt,
aufgebaut auf der Grundlage der modernsten
technologischen Beschlissen betreffend Sichern
von Daten, Konsolidierung und Virtuallisierung der
Server.

INTERNATIONALE PROGRAMME
UND PROJEKTE

Die Gewabhrleistung einer Aufenfinanzierung der
Rahabilitierung der TagebaugroRgerate und
Verbesserung der Energieeffizienz in der Mini
Mariza Istok AG ist besonders wichtig fir die
Entwicklung der Kompanie.

Die erste Vereinbarung Uber eine
AuBenfinanzierung in der Geschichte der Mini
Mariza Istok AG wurde am 25 Juni 2009 mit der
Europaischen Bank fur Wiederaufbau und
Entwicklung (EBWE), Administrator des
Internationalen Fonds zur Unterstitzung der
Aulerbetriebsetzung des Atomkraftwerks Koslodui
(KIDSF), unterzeichnet. Der Gesamtwert der
Vereinbarung war 21,5 Mill. Euro, im Verhaltnis 70 %
zu 30 %, von denen Mini Mariza Istok AG
unentgeltlich 15 Mill. Euro bekommen hat. Diese
Mittel garantieren die Erfullung eines maf3stablichen
Rehabilitationsprogramms der Energieausrustung
und Energieeffektivitatserhéhung der
TagebaugroRgerate. Der Akzent wird auf einige
Hauptrichtungen gelegt: Onlinekontrolle der
Bandanlagen und Bagger, Energiemanagement der
Ausristung — durch Fernablesen der Anzeigen und
Analyse der Energiequalitédt, sowie Rehabilitation
der Unterstationen und Errichtung neuer Kraft-trans
formatoren in den Tagebauen Trojanovo-Nord und
Trojanovo-3. Die Erflllung der Projekte endet im
2014. Der Investitionsrickfluss wird innerhalb einer
Frist zwischen 6 und 8 Jahren sein und kommt
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e 6bae rmaBHO OT CNecTeHn 3arybu no eHepronpe-
HOCU 1 HaManeHu NPecToun.

BTopoTo knto4yoBo cnopa3symeHue 6e nognvcaHo
Ha 17 aHyapu 2014 r. To we Hu ocurypu 15,15 mnH.
€BpO 3a 3aKyrnyBaHe Ha 2 HOBM POTOPHWM barepa.

YJIEH OCHOBATEJ HA EURACOAL

M npe3 2013 r. ,MuHn Mapuua-nstok” EALl npo-
Obkn Aa cv napTHUpa ¢ EBponenckaTa acoumaums
3a sbrnvwa n nurinti (EURACOAL), HO ouHaHco-
BOTO 3aTpydHEHUE He MO3BOMM akTUBHOTO yyYacTue
Ha Halu nNpeacTaBuTenu B paboTata Ha KOMUTETU-
Te. Kem mapT 2014 r. B opraHu3auusita uneHysat 35
dumpmn n acoumaunm ot 20 obpKasu.

investment shall be repaid within 6 to 8 years mainly
due to limiting the power transfer loss and downtime
decrease.

The second key agreement was signed on 17th
January 2014. It shall ensure € 15 million for the
purchase of 2 new bucket-wheel excavators.

FOUNDER MEMBER OF EURACOAL

In 2013 Mini Maritsa Iztok EAD continued its
partnership with the European Association for Coal
and Lignite (EURACOAL), but the financial
difficulties did not provide an opportunity for the
active participation of our representatives in the
activities of its committees. As at March 2014 the
organization has 35 Members — companies and

associations —from 20 countries.

vorwiegend vom Sparen der Verluste bei der
Energietubertragung und wenigeren Stillstdnden.

Die zweite Schllsselvereinbarung wurde am 17
Januar 2014 unterzeichnet. Sie wird uns 15,15 Mill.
Euro fur den Einkauf von 2 neuen
Schaufelradbaggern vorsorgen.

MITGLIED ~-GRUNDER DER EUROCOAL

Auch im Jahr 2013 hat Mini Mariza Istok AG ihre
Zusammenarbeit mit der Europaischen Assoziation
fir Kohle und Ligniten (EUROCOAL) fortgesetzt,
aber die fianzielle Schwierigkeit hat keine aktive
Teilnahme unserer Vertreter an der Arbeit der
Ausschusse gestattet. Zu dem Marz 2014 35 Firmen
und Assoziationen von 20 Staaten gehoéren der
Organisation an.

YNEH OCHOBATEN HA EURACOAL / FOUNDER MEMBER OF EURACOAL / MITGLIED ~GRUNDER DER EUROCOAL

1 Benrus Belgium Belgien
2 bBocHa u XepueroBuHa Bosnia and Herzegovina Bosnien und Herzegowina
3 bBwbnrapus Bulgaria Bulgarien
4 Yewka peny6nuka Czech Republic Tschechische Republik
5 ®uunangua Finland Finnland
6 ®paHuus France Frankreich
7 TepmaHus Germany Deutschland
8 TIbpuus Greece Griechenland
9 VYurapus Hungary Ungarn

10 Wranua Italy Italien

11 Monwa Poland Polen

12 PymbHuA Romania Ruménien

13 Cbpbus Serbia Serbien

14 CnoBallka peny6nuka Slovak Republic Slowakische Republik

15 CnoBeHus Slovenia Slowenien

16 Wcnanus Spain Spanien

17 LWseumns Sweden Schweden

18 Typuus Turkey Turkei

19 VYkpaiiHa Ukraine Ukraine

20 OGeAMHEHO KpancTBo United Kingdom Vereinigtes Konigreich

www.marica-iztok.com
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Cpen OCHOBHUTE TEMM, NO KOUTO paboTumxa une-
HoBeTe Ha acoumauusaTa npes 2013 r., 6sxa 3eneHa-
Ta kHUra 3a pamkaTta 3a 2030 r. 3a nonuTukuTe B 06-
nacTTa Ha KnMmaTta U eHepreTukara, yrnaBaHeTo U
cbxpaHeHuneTo Ha CO,, peBuanpaHeTo Ha CnpaBou-
HUSi OOKYMEHT 3a Hal-gobpu HamnuMyHW TEXHUKW,
CBbp3aHu ¢ [lupekTnBaTa 3a rorieMmTe ropuBHM MHC-
Tanauuu n gp. MNogrotBeHn 6sxa nNpegnoxeHus 3a
npoekTn KbM HayyHomscnepoBaTenckusa oHg 3a
BbIMULLA M CTOMaHa U peauua MeponpuaTug, opra-
Hu3npaHm cbBMmecTHo oT EURACOAL n eBponelic-
KnTe MHCTUTYUMn (EBpONENCKN OHN Ha BbINuULaTa,
Kpbrna maca 3a sbrivwara, [vanor 3a sbrnva-
Ta).

- :.é:‘ » 5
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Among the major topics Association Members
considered in 2013 were the Green Paper on a 2030
Framework for Climate and Energy Policies, carbon
capture and storage, the revision of the Large
Combustion Plants Directive Best Available
Techniques Reference Document, etc. Members
prepared project proposals under the Research
Fund for Coal and Steel, as well as a number of
events, jointly organized by EURACOAL and the
European institutions (the European Coal Days, the
Coal Round Table, the Coal Dialogue).

Unter den wichtigsten Themen, die die Mitglieder der
Assoziation im Jahr 2013 bearbeitet haben, waren:
Grunbuch ,Ein Rahmen fur die Klima-und die
Energiepolitik bis 2030”, Auffangen und
Aufbewahrung des CO,, Revision des Merkblattes
,Beste verfugbare Techniken”, zusammengebunden
mit der Richtlinie der Grol3feuerungsanlagen u.a. Es
wurden Projektvorschlage zu dem Forschungsfonds
fur Kohle, Stahl und eine Reihe von
Veranstaltungen, organisiert durch EUROCOAL und
die europaischen Institutionen (Europaische
Kohlentage, Runder Tisch fiir Kohle, Kohlendialog)
vorbereitet.
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MEPCIMNEKTNBW

JIUrHUTHUTE BbIMMLWA MUrpaaT cneumanHa pons
npw NPon3BOACTBOTO HAa eHeprusi B EBponenckns cb-
t03, Tbi kaTo 100% OT TbpPCEHETO Ce 3a40BONsIBA OT
MEeCTHO NPON3BOACTBO, KOETO NPEACTaBMsiBa 3HAYN-
TerneH NPUHOC 3a HamarnsBaHe Ha UanocTHaTa 3aBu-
cumocT Ha EC oT BHOC Ha eHeprus.

B bbvnrapus nurHUTHUTE BbMUWA ca Hau-
BaXXHUSIT MECTEH EHEPIUEH PeCypPC, Thbi KATO TAXHA-
Ta LileHa e Hal-H1UCKa B CpaBHEHME C OCTaHanuTe go-
OuvBaHM y Hac Bbrnvwa. BuravwHuTe 3anacu B A3-
TOYHOMApPULLKOTO Haxogulle ca AOoCTaTb4yHM KaTo
CypOBMHa 3a MPOM3BOACTBO HA EIeKTPOEHEPTUs B
cnegpawnte 50-60 rognHn. ToBa MOTMBMpPA BMCOK
WMHTEpPEC KbM MOAHOBSBaHE Ha CbLLECTByBaLLMTE U
na3rpaxkgaHeTo Ha HOBW reHepupalliy MOLLHOCTM B
Komnnekca ,Mapuuya-n3tok”.

[bnrocpoyHaTa cTpaTterns 3a MHTeH3andnkaumns
Ha Bbrnegobuea B TpuUTe pyaHuKka e obBbp3aHa 1 ¢
perynspHo m3BbpliBaHuTe pexabunutaum B ,TEL|
Mapuua Uatok 2" EAL, TELL KonTypl noban Mapu-
ua Uatok 3, ,BEPUKEJT” EA[l n nycHaTaTa B ekcrnoa-
Taums npe3 mecel toHn 2011 r. TEL, ,AES Monbbo-
B0”. O6LaTa nHcTanmpaHa MOLLHOCT B KOMMMeKca
Bb3nu3a Ha 3119 MW n oTroBapsi Ha NOTPeOGHOCT OT
NPUGIN3NTENHO 28 MITH. TOHA BbINLLA FOULLHO.

PROSPECTS

Lignite plays a special role in power generation in
the European Union, since 100% of the demand is
met by indigenous production, which is a
substantial contribution to reducing EU’s overall
dependence on energy imports.

In Bulgaria lignite is the most important indigenous
energy resource, since its price is the lowest when
compared to the other types of coal extracted in the
country. The lignite reserves in the Maritsa Iztok
field, used as a raw material for electric power
generation, can last for the next fifty-sixty years.
That is the reason for the great interest in the
renewal of existing generation capacities and the
construction of new ones in the Maritsa Iztok
complex.

The long-term strategy for intensification of coal
mining in the three mines is linked to the
rehabilitation work regularly carried out at Maritsa
East 2 TPP EAD, ContourGlobal Maritsa East 3
TPP, BRIKEL EAD, as well as to AES Galabovo
TPP, which was commissioned in June 2011.The
total installed capacity in the complex amounts to
3,119 MW and it needs approximately 28 million
tonnes of lignite perannum.

PERSPEKTIVEN

Die Lignitkohlen spielen eine spezielle Rolle bei der
Energieherstellung in der Europaischen Union, weil
100% der Nachfrage durch ortliche Kohleférderung
befriedigt wird, was ein erheblicher Beitrag fur die
Verminderung der Gesamtabhangigkeit der EU vom
Energieimport darstellt.

In Bulgarien sind die Lignitkohlen der wichtigste
heimische Energieressource, weil sein Preis der
niedrigste im Vergleich zu den anderen geférderten
in Bulgarien Kohlen ist. Die Kohlenvorrate im
Vorkommen der Mini Mariza Istok AG sind geniigend
als Rohstoff fur die Elektroenergieerzeugung fir die
nachsten 50-60 Jahre. Das motiviert ein grosses
Interesse an der Erneuerung der vorhandenen und
dem Aufbau von neuen generierten Leistungen im
Komplex Mini Mariza Istok.

Die langfristige Strategie fiir eine Intensivierung der
Kohlengewinnung in allen drei Tagebauen ist auch
mit den Regelungsrehabilitationen in dem Kraftwerk
Mariza Istok 2 AG, im Kraftwerk KonturGlobal Mariza
Istok 3, in der Brikel AG und im Juni 2011 in Betrieb
genommenen Kraftwerk AES Galabovo gebunden.
Die gesamtinstalierte Leistung im Komplex betragt
3119 MW, was einem Bedurfnis von ca. 28 Mill.
Tonen pro Jahr entspricht.

www.marica-iztok.com
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"MuHu Mapuua-usmok" EA]
PagHeBo 6260, y. "feopeu QumumpoB" Ne13

Llenmpana: 0417/8 33 05, 8 25 75
(ake: 0417/8 26 05

e-mail: mmi-ead@marica-iztok.com
Www.marica-iztok.com

Mini Maritsa Iztok EAD
Bulgaria, 6260 Radnevo, 13, Georgi Dimitrov Str.

tel. exchange: 0417/8 33 05, 8 25 75
fax: 0417/8 26 05

e-mail: mmi-ead@marica-iztok.com
www.marica-iztok.com

Mini Maritsa Iztok EAD
Bulgaria, 6260 Radnevo, 13, Georgi Dimitrov Str.

Tel. Zentrale: 0417/8 33 05, 8 25 75
fax: 0417/8 26 05

e-mail: mmi-ead@marica-iztok.com
www.marica-iztok.com



